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1. DATOS DE LA INSTITUCION

e Razdn Social: CLUB TENNIS LAS TERRAZAS MIRAFLORES
e RUC: 20162842031

e Direccion: Mlc. 28 de Julio N° 390

e Region: Lima

e Provincia: Lima

e Distrito: Miraflores

2. DATOS DEL LUGAR DE TRABAJO

SEDE UBICACION

Sede Principal Miraflores Malecdn 28 de Julio N°390, Miraflores, Lima

El Club Tennis las Terrazas Miraflores — Sede Principal, cuenta con un local para su
operacion y funcionamiento, desde el cual atiende a sus asociados con servicios
destinados a la practica deportiva, actividades culturales y recreativas. En atencion a
ello, mediante D.S 094-2020-PCM se aprobo la reanudacién de actividades deportivas
federadas, dentro de las cuales se encuentra el Tenis, Squash, Fronton, entre otras.
Asimismo, mediante el numeral 6.3. del articulo 6° de la Directiva Sanitaria N° 104-
MINSA/2020/DGIESP, se establecié expresamente que deportes como el Tenis es una
actividad permitida en la primera etapa de reincorporacion a la actividad fisica y
recreacion en espacios con acceso del publico. La reanudacion de los deportes implica
también que se reanuden las actividades complementarias y de soporte (mantenimiento,
logistica y admiracidn) de los centros o establecimientos donde se practican los mismos,
a cuyo efecto el Ministerio de Salud ha promulgado protocolos y lineamientos para
realizar actividades deportivas respetando las medidas de seguridad correspondientes
a las actuales circunstancias.

El objetivo del club es que estas actividades se reanude actuando dentro del marco de
la legalidad y garantizando el cumplimiento de todas las medidas de limpieza, seguridad,
salubridad, protocolos, acciones, entre otros, con el objetivo de ofrecer, en beneficio de
los deportistas y asociados que practican el Tenis, Squash, Frontdn, entre otras
disciplinas deportivas, en instalaciones para su practica de una manera segura y con
sujecion a los estandares de salubridad requerido por las actuales circunstancias y
disposiciones legales.

En ese sentido, el Club Tennis las Terrazas Miraflores no es ajeno a la problemética
nacional y mundial a causa de la pandemia Covid-19, razon por la cual, en cumplimiento
de las disposiciones de las autoridades competentes ha elaborado el presente Plan, con
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la finalidad de contribuir con la prevencion y control del contagio en el &mbito laboral y
de las relaciones conexas que deriven de ello, buscando el bienestar de los
trabajadores, asociados, visitantes y contratistas con medidas de bioseguridad para el
desarrollo de sus funciones.

3. DATOS DEL SERVICIO DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Puestos del Servicio

Nombres y Apellidos

Datos de contacto

Prevencionista SSOMA

Laura Beatriz Barboza Incio

Correo:
bbarboza@clubterrazas.com.pe

Cel: 994 293 678
Ingeniera Industrial

DNI: 70408955
Lugar de trabajo: Sede Principal

Médico Ocupacional

Gianfranco Vega Pérez

Correo: gvega3344@gmail.com
CMP: 57571

Medico Ocupacional

Celular: 958 456 288

DNI: 43046596

Lugar de Trabajo: Sede Principal

Enfermeras
Sede Nombres y Apellidos Contacto
Amelia Millan Moromontoy 992 665 506
Principal
Angie luz Vargas Cisneros 991 016 000
Comité de Seguridad y Salud en Trabajo
Puestos Nombres y Apellidos Contacto
Presidente de Comite Mario Ivan Jara Catillo 983 320 966
SST
Secretario SST Emilia Yrene Aguilar Ortega 942 978 787
Miembro 1 Amelia Millan Moromontoy 992 665 506
Miembro 2 Alcides Javier Veldsquez Mayta 956 612 321
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4. NOMINA DE TRABAJADORES POR RIESGO DE EXPOSICION A
COVID-19

4.1. Riesgo de exposicion a COVID-19

NIVEL DE RIESGO DESCRIPCION DEL RIESGO

Son aquellos que no requieren contacto con personas que se conozca

RIESGO BAJO DE o se sospeche que estan infectados con SARS-CoV2, asi como, en el
EXPOSICION O que no se tiene contacto cercado y frecuente a menos de 1 metro de
PRECAUCION distancia con el publico en general; o en que, se pueden usar o

establecer barreras fisicas para el desarrollo de la actividad laboral.

Son aquellos que requieren contacto cercado y frecuente a menos
RIESGO MEDIANO DE | de 1 metro de distancia con el publico en general; y que, por las

EXPOSICION condiciones en el que se realiza no se pueda usar o establecer
barreas fisicas para el trabajo.

Trabajo con riesgo potencial de exposicion al caso sospechosos o
confirmados de COVID-19 u otro personal que debe ingresar a los
ambientes o lugares de atencién de pacientes COVID-19, pero que
no se encuentran expuestos a aerosoles en el ambiente de trabajo

Trabajos con contacto, con casos sospechosos y/o confirmados de
COVID-19 expuesto a aerosoles en el ambiente de trabajo
(Trabajadores del Sector Salud)
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4.2. Némina de trabajadores por riesgo de exposicion a COVID-19
TIPO DE MODALIDAD DE FACTOR DE NIVEL DE REINICIO DE
e APELLIDO APELLIDO NOMBRES REGIMEN | Docume | NUMERO TRABAJO RIESGOS PUESTO DE RIESGO ACTIVIDADES FECHA DE REINICIO DE
PATERNO MATERNO NTO DOCUMENTO | (Presencial/Teletrabaj | (Comorbilid TRABAJO PARA (Reingreso/Reinc ACIVIDADES
o/Trabajo Remoto ad SI/NO) COVID-19 orporacion)
SUPERVISOR DE
1 ABREGU SOTOMAYOR ALLEN D.L728 DNI 45993261 PRESENCIAL NO MANTENIMIENTO | MEDIANO REINGRESO
ROBERTO D.L728 . PREPARADOR
2 ALIAGA TOVAR RONALDO DNI 09145596 Teletrabajo NO FISICO - REINGRESO
D.L728
3 | ANCHAYHUA GUTIERREZ DENIS DNI 71427927 PRESENCIAL NO PREVENCIONISTA | MEDIANO REINGRESO
GERMAN D.L728 GTE. DE SERV. AL
4 ARATA PEREZ ALFREDO DNI 09896849 PRESENCIAL S| ASOCIADO Y MKT | MEDIANO REINGRESO
D.L728
5 | BALDARRAGO | EVANGELISTA JANETT DNI 42159366 PRESENCIAL NO TRASSJCAI\ELO RA~ | MepiaNO REINGRESO
D.L72
6 BARTUREN FLORES fﬁ;gé 8 DNI 41685870 PRESENCIAL NO SEGURIDAD MEDIANO REINGRESO
JUAN D.L728 GERENTE DE
7 BEDREGAL FLORES MANUEL DNI 10727996 PRESENCIAL NO ADMINISTRACION REINGRESO
Y FINANZAS
8 BRAVO BRAVO DELSY D.L728 DNI 16806904 Teletrabajo NO ASISTENTE DE REINGRESO
SOLEDAD J TESORERIA
9 BRAVO DAVILA DEMETRIO P DNI 40410966 Teletrabajo NO ASISTENTE REINC%RI\T oRAC
) CONTABLE
ANGEL D.L728 GERENTE
10 CACERES MORANTE ALBERTO DNI 07582620 PRESENCIAL NO REINGRESO
LIZARDO GENERAL
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ERICK D.L728 . PROFESOR DE
11 CALLE OPORTO ROBERTO DNI 29337413 Teletrabajo NO BAILE REINGRESO
MARITE D.L 728 ) DISENADORA
12 CHAVEZ REYNA MILAGROS DNI 72041560 Teletrabajo NO GRAFICA REINGRESO
D.L728 JEFE DE
13 | COLLANTES DONAYRE JORGE OMAR DNI 06665553 PRESENCIAL NO RECURSOS REINGRESO
HUMANOS
DE LA PABLO D.L728
14 ENCALADA CADENA ENRIQUE DNI 22060823 PRESENCIAL NO SEGURIDAD MEDIANO REINGRESO
D.L728 JEFE DE
15 | FERNANDEZ JUSTINIANO JORGE DNI 15732625 PRESENCIAL NO DEPORTES MEDIANO REINGRESO
D.L728
16 FLORES COSSIO Ffjﬁﬂo DNI 70284810 PRESENCIAL NO SEGURIDAD MEDIANO REINGRESO
D.L728
17 GONZALES AVALOS LILIANA JULIE DNI 41650417 Teletrabajo NO ASISTENTE DE MEDIANO REINGRESO
MARKETING
OSWALDO D.L728 07253103 . ASISTENTE
18 HUAMAN POZO ALEJANDRO DNI Teletrabajo NO CONTABLE - REINGRESO
D.L728 COORDINADOR
DE
19 ITA SAMANEZ ARTURO DNI 40039107 PRESENCIAL NO INFRAESTRUCTUR MEDIANO REINGRESO
AY OBRAS 1
D.L728 JEFE DE
20 JARA CASTILLO MARIO IVAN DNI 43387672 PRESENCIAL NO ALMACEN MEDIANO REINGRESO
WILLY D.L728 ]
21 LEON MARTINEZ MANUEL DNI 21516779 Teletrabajo NO ASESOR LEGAL REINGRESO
D.L728
22 MARIN CALDERON LUIS DNI 40785469 PRESENCIAL NO VALET PARKING | MEDIANO REINGRESO
D.L728 REGISTRO Y
23 MORALES ZEVALLOS LILI ELVIRA DNI 07903776 Teletrabajo NO CONTROL DE MEDIANO REINGRESO
ASOCIADOS
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D.L728 COORDINADOR
. DE
24 NUNEZ TELLO MARIO CESAR DNI 09150687 PRESENCIAL NO INFRAESTRUCTUR MEDIANO REINGRESO
AY OBRAS 2

D.L728

25 ORELLANO MORANTE MOISES ELIAS DNI 74161048 PRESENCIAL S| SEGURIDAD MEDIANO REINGRESO
D.L728

26 OSORIO SEGURA GINO PAOLO DNI 41639437 PRESENCIAL NO SEGURIDAD MEDIANO REINGRESO

EUSTAQUIO D.L728 . ASISTENTE

27 PAREDES CHAMANA VICTORIANO DNI 07805517 Teletrabajo NO CONTABLE REINGRESO
D.L728

28 RIOS ALARCON RUTH AMELIA DNI 08879405 Teletrabajo S| ASISTENTE DE REINGRESO

GERENCIA

D.L728

29 ROMERO FLORES EDJ(ESiLIJRSDO DNI 10724366 PRESENCIAL NO SEGURIDAD MEDIANO REINGRESO
D.L728

30 SANCHEZ RAMIREZ YSABEL VILMA DNI 25584035 Teletrabajo NO SUP;E;/(I)S'SFFEQ DE MEDIANO REINGRESO
D.L728 REINCORPORAC

31 URIOL GIRON JONATHAN DNI 42366430 PRESENCIAL NO JEFE DE SISTEMAS ION

MICHEL

D.L728

32 VARGAS ANDRADE JOSE LUIS DNI 09655709 PRESENCIAL NO SEGURIDAD MEDIANO REINGRESO
D.L728

33 VARGAS DELGADO YSABEL ELSA 09419233 Teletrabajo NO PROF::EEA DE - REINGRESO
D.L72

34 VILLARAN CREVOISIER JORGE 8 DNI 06093734 PRESENCIAL NO SEGURIDAD MEDIANO REINCORPORAC

CESAREO ION
35 ZARATE PIZARRO MANUEL D.L728 DNI 09464613 PRESENCIAL NO SEGURIDAD MEDIANO REINGRESO
EDUARDO
EDGAR D.L728 44293815 VACACIONES AUXILIAR DE

36 ALHUAY CAHUANA MAXIMILIANO DNI NO DEPORTES MEDIANO REINGRESO
D.L728

37 AQUIZE HUAMAN JUAN VICTOR DNI 09327892 VACACIONES NO MANTENIMIENTO MEDIANO REINGRESO

GENERAL
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D.L728
38 ARCOS SALDIVAR ANTONIO DNI 45164516 VACACIONES NO MAN(;I';EI;I;/IAIENTO MEDIANO REINGRESO
D.L72
39 | ASTOQUILLCA PARDO EDWIN 8 DNI 25825137 PRESENCIAL NO MANGT;SI;'%AAELNTO MEDIANO REINGRESO
40 BERNAL ARAUCO I%_OA\IIEEI&L DL728 DNI 06771002 VACACIONES NO SALVAVIDAS ALTO REINGRESO
D.L728
41 CANCHO MONDONGO ANTONIO DNI 10094184 PRESENCIAL NO MANTENIMIENTO MEDIANO REINGRESO
FELIZ GENERAL
D.L72
42 CJUNO LUQUE ADRIAN 728 DNI 07023518 VACACIONES NO MAN(;I';EI;I;/IAIENTO MEDIANO REINGRESO
D.L728 REINCORPORAC
43 CONDORI MAMANI EMILIO DNI 02022123 VACACIONES NO MAN(;I-;\TE”;AATNTO MEDIANO ION
VILLAVICENCI NILTON 25758602 PRESENCIAL MANTENIMIENTO
44 CORDOVA 0 FLORIAN D.L728 DNI S| GENERAL MEDIANO REINGRESO
D.L728 ASISTENTE
45 DIAZ ORDONEZ ENMA SUSY DNI 40097473 VACACIONES NO ADMINISTRATIVO - REINGRESO
D.L728
46 GALECIO GERALDINO PR,;;IXEI: DNI 07832222 VACACIONES NO RECEPCIONISTA MEDIANO REINGRESO
REINCORPORAC
CARLOS VACACIONES ASISTENTE DE
47 GARCIA ALVAREZ ALBERTO D.L728 DNI 10362441 S| DEPORTES MEDIANO ION
48 GOMEZ FERNANDEZ ANGELICA D.L728 DNI 10036305 VACACIONES NO MANTENIMIENTO MEDIANO REINGRESO
DINA GENERAL
D.L728
49 GONZALES MACHADO CARLOS DNI 08852699 VACACIONES NO MANC;I-;L\IE”;AAHIE_NTO MEDIANO REINGRESO
D.L728
50 HUACASI ARAPA BENTURINO DNI 07036554 VACACIONES NO MANC;I-:’L\IS';AAIIE_NTO MEDIANO REINGRESO
D.L72
51 JAUREGUI MELENDEZ WIDO DANIEL 8 DNI 09823963 PRESENCIAL NO MANTENIMIENTO MEDIANO REINGRESO

GENERAL
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D.L728
52 LAUPA ANCA LUZMILA DNI 41197743 VACACIONES NO MAN(;-;L\I;\RAAIIE_NTO MEDIANO REINGRESO
D.L728
53 LESCANO TRUJILLO ANA PATRICIA DNI 09584009 VACACIONES NO CAJERO(A) MEDIANO REINGRESO
54 MAMANI HUAMAN JOSE CARLOS DL728 DNI 10524561 PRESENCIAL NO MAN(;FE'“NEIII;AAIIf_NTO MEDIANO REINGRESO
D.L728
55 MANSILLA HURTADO HEARLII\QI&IA DNI 07820727 VACACIONES NO RECEPCIONISTA MEDIANO REINGRESO
MARTHA D.L728 MANTENIMIENTO
56 MARTINEZ GUTIERREZ ROSIO DNI 09654611 VACACIONES NO GENERAL MEDIANO REINGRESO
EDUARDO D.L728 72266296 PRESENCIAL MANTENIMIENTO
57 MEJIA VIZARRES RUBEN DNI NO GENERAL MEDIANO REINGRESO
EMILIO TRAMITE REINCORPORAC
58 MENDOZA AMAMBAL ALFREDO D.L728 DNI 10289390 VULNERABLE S| DOCUMENTARIO MEDIANO ION
D.L728
59 MENDOZA AMAMBAL LUIS ALBERTO DNI 10538062 VACACIONES NO CAJERO(A) MEDIANO REINGRESO
D.L728
60 MILLAN MOngONT AMELIA DNI 06972924 VACACIONES S| TOPICO ALTO REINC%R’\TORAC
HENRY D.L728 MANTENIMIENTO
61 MINAYA MENDOZA RAFAEL DNI 40543612 VACACIONES NO GENERAL MEDIANO REINGRESO
D.L728
62 MINAYA VELASQUEZ MARIO DNI 10486870 PRESENCIAL S| JARDINERO MEDIANO REINC%R’:ORAC
D.L728
63 MORALES SAAVEDRA GUILLERMO DNI 08478418 VACACIONES S| SEGURIDAD MEDIANO REINGRESO
. ANGELICA D.L728 09114829 MANTENIMIENTO
64 MUNOZ AGUILAR LOURDES DNI VACACIONES NO GENERAL MEDIANO REINGRESO
MANUEL D.L728 09695538 VACACIONES MANTENIMIENTO
65 OMBONE GARCIA RODOLFO DNI NO GENERAL MEDIANO REINGRESO
66 PALOMINO RAMIREZ MARIANO D.L728 DNI 10021292 VACACIONES NO MAN(;I';S;I;/I:ENTO MEDIANO REINGRESO

10
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D.L728 REINCORPORAC
FRANCISCO 08489630 VULNERABLE JEFE DE
67 PAREDES MARTINEZ ALBERTO DNI S| MANTENIMIENTO MEDIANO ION
D.L728
68 PAULSEN MIGUEL JUAN CARLOS DNI 80359423 VACACIONES NO MANGTESI;';AAELNTO MEDIANO REINGRESO
MARIA D.L728 27847464 VACACIONES MANTENIMIENTO
69 PEZANTES JIMENEZ GRIMANESA DNI NO GENERAL MEDIANO REINGRESO
D.L728
70 QUISPE SAIRE OSWALDO DNI 00868418 VACACIONES NO SALVAVIDAS ALTO REINGRESO
JULIO GIAN D.L728 75115514 MANTENIMIENTO
71 REYES ARIAS CARLOS DNI VACACIONES NO GENERAL MEDIANO REINGRESO
MIRTHA D.L728 08369480 VACACIONES MANTENIMIENTO
72 REYES OBREGON MARCELA DNI NO GENERAL MEDIANO REINGRESO
CESAR D.L728 MANTENIMIENTO
73 ROCHA SANCHO CAMILO DNI 09718139 PRESENCIAL NO GENERAL MEDIANO REINGRESO
EDUVINA D.L728 10328839 VACACIONES MANTENIMIENTO
74 ROJAS BRAVO FILOFIA DNI NO GENERAL MEDIANO REINGRESO
MARCO D.L728 80056799 VACACIONES MANTENIMIENTO
75 ROJAS SALOME ANTONIO DNI NO GENERAL MEDIANO REINGRESO
D.L728 AUXILIAR DEL
76 ROMANI QUISPE FRANCISCA DNI 06999482 VACACIONES NO AREA INFANTIL MEDIANO REINGRESO
ALDO D.L728 VACACIONES MANTENIMIENTO
77 SIANCAS RAMOS SATURINO DNI 46775543 NO GENERAL MEDIANO REINGRESO
AUBERTO D.L728 44393690 PRESENCIAL MANTENIMIENTO
78 SUDARIO RAMOS GREGORIO DNI NO GENERAL MEDIANO REINGRESO
D.L728
79 VARGAS CISNEROS ANGIE LUZ DNI 41231449 PRESENCIAL NO TOPICO ALTO REINGRESO
80 VARGAS VINCES SILVIA D.L728 DNI 06997793 VACACIONES NO MANTENIMIENTO MEDIANO REINGRESO
SUMILDA GENERAL

11
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81 VASQUEZ CONTRERAS NESTOR RAUL DL728 DNI 08303005 VACACIONES NO SEGURIDAD / MEDIANO REINGRESO
VALET PARKING
ALCIDES D.L728 MANTENIMIENTO
82 VELASQUEZ MAYTA JAVIER DNI 41220497 PRESENCIAL NO GENERAL MEDIANO REINGRESO
D.L728
83 VELASQUEZ MAYTA HERMOGENES DNI 02044305 PRESENCIAL NO MAN(;I-;L\IE”;AA”IE_NTO MEDIANO REINGRESO
ALEJANDRO D.L728 10330140 VACACIONES ASISTENTE DE
84 VICENCIO GUERRERO RAFAEL DNI NO DEPORTES MEDIANO REINGRESO
ERNAN D.L728 07011968 VACACIONES MANTENIMIENTO
85 VICENCIO GUERRERO ESTANISLAO DNI NO GENERAL MEDIANO REINGRESO
PAMELA D.L728 DNI 41554663 VACACIONES ENCARGADA DE
86 YOCYA RAMIREZ MELISA NO 7ONA INFANTIL MEDIANO REINGRESO
D.L728 DNI
87 ALARCON RIVAS BACILIO 06676093 VULNERABLE NO MANGT:’L\IIQ"\::ENTO MEDIANO REINGRESO
D.L72 DNI
88 ARCOS ARAMBURU FLORENCIO 8 08962644 PRESENCIAL NO MANJESQ';AAIENTO MEDIANO REINGRESO
D.L728 DNI
89 ARCOS ARAMBURU GERARDO 09265276 VULNERABLE S| MANGT;S:;/IAELNTO MEDIANO REINGRESO
D.L728 DNI
90 ARCOS ARAMBURU MACARIO 07810465 VACACIONES NO MAN(;I-;\TE”;AATNTO MEDIANO REINGRESO
REINCORPORAC
91 CASTILLO ESPINOZA ENRIQUE D.L728 DNI 07041513 VULNERABLE S| MAN(;I-;L\I;';A:ENTO MEDIANO ION
D.L728 DNI REINCORPORAC
92 CORDOVA BOLIVAR CIRIACO 09108443 VACACIONES NO MAN(;I-;L\IE”;AAIIE_NTO MEDIANO ION
D.L728 DNI
93 CORDOVA BOLIVAR LUIS 08913111 PRESENCIAL NO MANC;I-:’L\‘;’%/IAIIE_NTO MEDIANO REINGRESO
D.L72 DNI
94 FLORES ROMANO ANDRES 8 07790221 VACACIONES NO MAN(;FESIQ';AAELNTO MEDIANO REINGRESO
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JORGE D.L728 DNI REINCORPORAC
95 LETONA ALARCON HERMENEGIL 09716136 VACACIONES NO MANTENIMIENTO | )b ano ION
GENERAL
DO
D.L728 DNI REINCORPORAC
96 PARDO ACUNA DEDICACION 07008261 VULNERABLE S| MANC_]TEENNE";"AELNTO MEDIANO ION
D.L728 DNI REINCORPORAC
PEDRO MANTENIMIENTO
97 PEREZ GARAY EUSEBIO 09104263 VACACIONES sl GENERAL MEDIANO ION
98 VEGA PEREZ GIANFRANCO | D.L728 DNI 43046596 PRESENCIAL NO MEDICO ALTO REINGRESO
' OCUPACIONAL
LAURA PREVENCIONSITA
99 BARBOZA INCIO BEATRIZ D.L728 DNI 70408955 PRESENCIAL NO SSOMA MEDIANO REINGRESO
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5. RESPONSABILIDADES PARA EL CUMPLIMIENTO DEL PLAN

5.1.Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo

o Revisar y aprobar el Plan para la Vigilancia, Prevencion y control del
Covid-19 en el trabajo.
e Velar por el cumplimiento de las medidas adoptadas.

5.2.Gerente General

o Dotar de todos los recursos necesarios para la implementacion del
presente plan.
e Revisar el presente plan.

5.3.Prevencionista SSOMA

e Velar por el cumplimiento de las medidas estipuladas en el presente plan
en coordinacion con el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo.

¢ Dictar las capacitaciones al personal.

e Verificar el uso de EPPs estipulados en el Plan y gestionar su cambio.

e Supervisar las medidas adoptadas por contratistas y concesionarios.

5.4.Médico Ocupacional
e Velar por la vigilancia epidemiolégica de los trabajadores.
e Disponer y aplicar las pruebas de descarte de COVID-19 a los
trabajadores.
e Aplicar la ficha de sintomatologia covid-19 a todos los trabajadores que

regresen o se reincorporen al trabajo.
¢ Realizar capacitaciones en coordinacién con el Prevencionista SSOMA

5.5.Supervisor de mantenimiento

e Garantizar la limpieza de todos los ambientes y verificar la dotacion
adecuada de gel en los dispensadores.

e Realizar brifings al iniciar las labores concientizando al personal.

5.6. Trabajadores del club

e Cumplir con todas las medidas estipuladas en el presente protocolo.
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6. PRESUPUESTO Y PROCESO DE ADQUISICION DE INSUMOS PARA EL CUMPLIMIENTO DEL PLAN

Utiles de limpieza y desinfeccion:
Alcohol en gel x 360 ml Unidad 8 S/ 18.00 S/ 144.00 S/ 144.00 S/ 144.00 S/ 144.00 S/ 144.00 S/ 144.00
S/ 360.00 S/ 360.00 S/ 360.00 S/ 360.00 S/ 360.00
Jabon liquido x 1000 ml Unidad 20 S/ 13.00 S/ 360.00 / / / / /
o o $/50.00 $/50.00 $/50.00 $/50.00 $/50.00
Bolsas.plastlcas para disposicion Paquete 1 $/50.00 $/50.00
de residuos
S/ 8,394.00
Papel toalla 300 mt Unidad 20 S/ 4.00 s/ 80.00 S/ 80.00 S/ 80.00 S/ 80.00 S/ 80.00 S/ 80.00
Pediluvios para puertas de Unidad 12 S/ 45.00 S/ 540.00 $/540.00 | S/540.00 $/540.00 S/ 540.00 S/ 540.00
ingreso principal
Lejia (1 litro) Unidad 15 S/ 7.00 $/105.00 $/105.00 $/105.00 $/105.00 $/105.00 $/105.00
Amonio cuaternario Unidad 8 S/ 15.00 S/ 120.00 S/ 120.00 S/ 120.00 S/ 120.00 S/ 120.00 S/ 120.00
Equipo de proteccion personal:
Mascarilla facial quirdrgica - Unidad 30 $/35.00 $/1050.00 $/1050.00 $/2100.00
Reutilizable
EPP (Caretas, mamelucos, cofias Unidad 55 S/ 80.00 S/4400.00 S/4400.00 $/8800.00
Otros
Termometro infrarrojo Unidad 2 S/ 380.00 S/ 760.00
Lavabos Unidad 4 $/1300.00 S/ 5,200.00
Dispensadores Unidad 30 S/25.00 S/ 750.00 $/19,960.00
Prueba seroldgica COVID19 Unidad 100 S/ 130.00 S/ 13,000.00
Banners Covid 19 Unidad 25 S/ 10.00 S/ 250.00
COSTO TOTAL APROXIMADO COSTO TOTAL APROXIMADO S/39,254.00
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7. PROCEDIMIENTO PARA EL REGRESO Y REINCORPORACION AL

TRABAJO

7.1. Consideraciones para el regreso al trabajo

Se establece el proceso de regreso al trabajo, orientado a los trabajadores que
estuvieron en cuarentena y no presentaron sintomatologia COVID-19, ni son
actualmente caso sospechoso, ni confirmado de COVID-19. En esos casos el
regreso es automatico previo:

e Prueba de descarte de COVID-19
e Llenado de Ficha de Sintomatologia COVID-19 para retorno a labores.

7.2. Consideraciones para lareincorporacioén al trabajo

Se establece el proceso de reincorporacion al trabajo orientado a los trabajadores
que cuentan con alta epidemiolégica de la COVID 19 emitido por el MINSA, IAFAS,
EPS, médico tratante, 0 médico ocupacional, luego de haber tenido un diagnéstico
positivo 0 haber sido contacto de un caso positivo y cumplido el aislamiento
respectivo.

En el caso de pacientes asintomaticos con diagnostico confirmado de la COVID 19,
el alta epidemiolégica se dara 07 dias después de la prueba seroldgica de laboratorio
que confirmo el diagnostico, sin necesidad de repetir la prueba.

En el caso de pacientes asintomaticos con diagndstico confirmado de la COVID 19,
el alta epidemiolégica se dara 14 dias después de la prueba molecular positiva, sin
necesidad de repetir la prueba.

En el caso de pacientes con diagndéstico confirmado de la COVID-19 que presenten
sintomas el alta se dara 14 dias después del inicio de sintomas, se debe tener en
cuenta que este periodo puede extenderse segun criterio del médico tratante, el
paciente debera estar asintomatico al menos tres dias.

En el caso de pacientes moderados o graves (hospitalizados), con diagnéstico
confrmado de la COVID 19, el alta lo establece el médico tratante, su
reincorporacion se realiza de acuerdo a la evaluacion realizada por el area de
seguridad y Salud en el trabajo de acuerdo a normas vigentes.

Para los casos sospechosos, el alta ocurre 14 dias después del inicio de sintomas
y en contactos cercanos, el alta ocurre 14 dias desde el primer dia de contacto con
el caso confirmado.

El personal que se reincorpora al trabajo es evaluado con el fin de terminar su estado
de salud previo al reinicio de sus labores. Esta evaluacién no requiere pruebas de
laboratorio para la COVID 19.
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7.3. Flujograma

\ Paciente
Asintomatico
Confirmado
P.SEROLOGICA

Paciente
Asintomatico
Confirmado
P.MOLECULAR

Aislamiento domiciliario
y seguimiento

Aislamiento domiciliario
y seguimiento

7 dias después de la pruzba
Serologica.
No requiere prueba adicional

14 dias después de la prueba
Seroldgica.

No requiere prusba adicional
[T

Paciente
Sintomatico
| Confirmado

Paciente |
Diagnostico
Confirmado

MODERADO - GRAVE

Aislamiento domiciliario
y seguimiento

HOSPITALIZADO

14 dias después del inicio de
sintomas. Periodo puede extenderse
seg(in criterio médico.
Asintomatico al menos 3 dias

Altalo establece el médico tratante.
Reincorporacién de acuerdo a
evaluacién del Area de Seguridady
Salud en el Trabajo

=

CASO
SOSPECHOSO

Aislamiento domiciliario
y seguimiento

=

14 dias después del inicio de
sintomas. Y en contactos cercanes el
altaocurre 14 dias desde el primer
dia de contacto con caso confirmado
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8. LISTA DE CHEQUEO (CHEKLIST) DE VIGILANCIA

CUMPLE DETALLES/PENDIENTES/POR
ELEMENTO (Si/No) MEJORAR
Limpieza del centro de Labores (DETALLAR ESPACIOS) Sl

Se detalla en el ANEXO 5

Desinfeccidn del Centro de Labores (DETALLAR ESPACIOS) S

Se 'IIEvfaIua la condicion de salud de todos los trabajadores S| Se detalla en ANEXO 6
periddicamente.

1.Toma de temperaturas diaria en forma aleatoria. Sl Se detalla en ANEXO 6
2.Ficha de Sintomatologia de la COVID-19 SI Se detalla en ANEXO 7
3.Aplicacién de pruebas seroldgicas cuando lo ameriten Sl Se detalla en ANEXO 8
CASOS SOSPECHOSOS

Aplicacion de la Ficha epidemioldgica de la COVID-19 establecida por

MINSA a todos los casos sospechosos en trabajadores de bajo Sl Se detalla en ANEXO 8
riesgos.

Identificacidn de contactos en casos sospechosos. S Se detalla en ANEXO 8
Se cc?m}Jnlca a la autoridad de sallud de su jurisdiccion o EPS para el S| Se detalla en ANEXO 8
seguimiento de casos correspondiente.

§e re.alilza seguimiento Clinico a distancia diariamente al trabajador S| Se detalla en ANEXO 8
identificado como sospechoso

MEDIDAS DE HIGIENE

Sle a'segur'an Ilos pur'1tos de lavado de manos con agua potable, jabdén S| Se detalla en ANEXO 9
liqguido o jabon desinfectante y papel toalla

Se aseguran puntos de alcohol para la desinfeccién de manos Sl Se detalla en ANEXO 9
§e ubica un punto de Iav_ado o de dispensador de alcohol en el S| Se detalla en ANEXO 9
ingreso del centro de trabajo

Los.t.rabajadores proceden al lavado de manos previo al inicio de sus S| Se detalla en ANEXO 9
actividades laborales

Se colocan carteles en las partes superiores de los puntos de lavado

para la ejecucidn adecuada del método de lavado correcto o el uso Sl Se detalla en ANEXO 9
de alcohol para la higiene de manos.

SENSIBILIZACION DE LA PREVENCION DEL CONTAGIO EN EL

CENTRO DE TRABAJO

Se difunde mforma.a.on sobre coronavirus y medios de proteccion S| Se detalla en ANEXO 10
laboral en lugares visibles.

Se difunde la importancia del lavado de manos, toser o estornudar

cubriéndose la boca con la flexura del codo, no tocarse el rostro, Sl Se detalla en ANEXO 10
entre otras practicas de higiene.

Todos los trabajadores utilizan mascarilla de acuerdo al nivel de S| Se detalla en ANEXO 10

riesgo del puesto de trabajo.
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CUMPLE DETALLES/PENDIENTES/POR
ELEMENTO (Si/No) MEJORAR
Se facilitan medios para responder las inquietudes de los S| Se detalla en ANEXO 10

trabajadores respecto a la COVID-19.

MEDIDAS PREVENTIVAS

Ambientes adecuadamente ventilados S Se detalla en ANEXO 11
Se cumple con el distanciamiento social de 1 metro entre Se detalla en ANEXO 11
trabajadores, ademas del uso permanente de protector respiratorio, Sl
mascarilla quirdrgica o comunitaria segun corresponda.
Existen medidas de proteccion a los trabajadores en puestos de Se detalla en ANEXO 11
atencién de atencion al cliente, mediante el empleo de barreras Sl
fisicas
Se evita las conglomeraciones durante el ingreso y la salida del s Se detalla en ANEXO 11
centro de trabajo
Se establecen puntos estratégicos para el acopio y entrega de EPP Sl Se detalla en ANEXO 11
Se entrega EPP de acuerdo al riesgo del puesto de trabajo Sl Se detalla en ANEXO 11
El trabajador utiliza correctamente el EPP N Se detalla en ANEXO 11
Medidas Preventivas Colectivas (Ejemplo: Talleres Online sobre Se detalla en ANEXO 11
Primeros Auxilios psicologicos, apoyo emocional, Difusién de Sl
informacion sobre la COVID-19)
VIGILANCIA DE LA SALUD DEL TRABAJADOR
Se controla la temperatura corporal de cada trabajador S| Se detalla en ANEXO 12
Se indica evaluacién médica de smt?mas a todo trabajador que S| Se detalla en ANEXO 12
presente Temperatura corporal a 38.0°C
Se consideran medidas de salud mental (especificar) Sl Se detalla en ANEXO 12
Se registra en el SICOVID a todos los trabajadores que paseen por

EXO 12
una prueba de la COVID 19. S Se detalla en ANEXO
Se les otorga aislamiento domiciliario cubierto por descanso medico
por un tiempo no menor a 14 dias a aquellos trabajadores Sl Se detalla en ANEXO 12
diagnosticado con la COVID-19.
Se les otorga licencia por un tiempo de 14 dias a aquellos
trabajadores que por haber presentado sintomas o haber estado en S Se detalla en ANEXO 12

contacto con un caso positivo de la COVID-19 cumplen cuarentena.
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9. DOCUMENTO DE APROBACION

COMITE DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
ACTA DE REUNION EXTRAORDINARIA N°011-2020-CSST

Siendo el dia jueves 23 de julio del 2020, a las 17:00 Horas se da inicio a la Reunion Extraordinaria
con los miembros del Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo del Club Tennis Las Terrazas
Miraflores, cumpliendo con Ia Ley N°29783.

Se inicia 1a sesion con I3 presencia de los miembros del Comité: Mario Jara, Amelia Millan,
Alcides Velasquez, Emilia Aguilar, como invitado el Srta. Denis Anchayhua - Prevencionista

SSOMA.

Agenda:
* Aprobacion del Plan para la Vigilancia, Prevencion y control del Covid-19 en el trabajo

El Srta. Beatriz Barboza Incio — Prevencionista SSOMA presento el “PLAN PARA LA VIGILANCIA,
PREVENCION Y CONTROL DEL COVID-19 EN EL TRABAJO - SEDE PRINCIPAL MIRAFLORES".

Después de la lectura del plan y sin ninguna observacion se inicio con ia votacion para la
correspondiente aprobacion.

Con el conteo de 4 votos a favor y 0 en contra, se da por aprobado el presente "PLAN PARA LA
VIGILANCIA, PREVENCION Y CONTROL DEL COVID-19 EN EL TRABAJO — SEDE PRINCIPAL
MIRAFLORES", del Club Tennis Las Terrazas Miraflores, el cual sera enviado a MINSA para su
correspondiente aprobacion, segun RM-448-2020-MINSA.

Proxima reunién: viernes 14 de agosto a las 15:00 hrs.

Siendo las 17:50 Hrs. Del mismo dia se da por culminada la presente sesion.

e ] "_.' r/ /

MARIO JARA CASTILLO EMILIA AGUILAR ORTEGA
Presidente Secretaria

A i [
Aty )_{

\
—_—_
AMELIA MILLAN MOROMONTOY ALCIDES VELASQUEZ MAYTA
Miembro del Comité Miembro del Comité
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10. ANEXOS

ANEXO 1: PROTOCOLO DE TENNIS

OBJETIVO Y ALCANCE

El objetivo del presente documento es proporcionar los procedimientos y guias para el
retorno a la practica de nuestro deporte en medio de la afectacion de la pandemia
COVID-19 a nivel mundial para todos nuestros asociados tomando las medidas
indicadas en el protocolo.

MEDIDAS A TOMAR

a.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS AL USO DE CANCHAS DE TENIS
ADECUADAS AL PROTOCOLO BIOSEGURIDAD

Para el ingreso a las instalaciones previamente se cumplira todos los protocolos
establecidos por el CTTM, caso contrario no podra ingresar.

El uso de las canchas de tenis ser& en el horario a partir de las 6.00am en verano
y 6.30am en invierno hasta las 7.00pm., este horario puede modificarse de
acuerdo a las normas indicadas por el gobierno.

El juego de singles sera obligatorio sin excepcion en los horarios establecidos
hasta nuevo aviso.

El juego de modalidad singles es de 45 minutos, al término se procedera a
realizar el mantenimiento ligero consistente en emparejamiento, rociado,
peinado y limpieza de flejes por un tiempo de 15 minutos asi como la
desinfeccién de todos los accesorios de las canchas, este mantenimiento debera
ser respetado estrictamente por los asociados sin excepciéon durante los cuales
no podran ingresar los usuarios del nuevo turno.

En la Fase 1 no est4 permitido invitados, recogebolas ni boleadores.

RESERVAS, TIEMPO DE USO Y CONTROL DE LAS CANCHAS

En la fase 1, el socio y/o familiar solo podréa reservar una cancha por una vez al
dia.

En el horario diurno y nocturno, la separacion de canchas de tenis debera
realizarse a través del SISTEMA DE RESERVAS DE CANCHAS a
implementarse 6 por teléfono al 445-4121 o por Whatsapp al 942-978-446.

Solo podran reservar canchas los socios que estan en situacién de habiles en el
CTTM

El socio y/o familiar solo podra hacer una Reserva Temporalmente el uso de las
canchas de tenis serd previa reserva la reserva de las mismas sera con
anticipacion, solo una como maximo, a fin de dar cabida a la mayor cantidad de
socios a la practica del tenis.

Una vez terminada la reserva podras hacer uso de una nueva reserva de cancha.
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La pareja que efectle la reserva de la cancha en un dia, hora determinada y no
asista, sera impedido de reservar cancha hasta dentro de una semana

Las reservas no son endosables ni transferibles.

Se podra anular la reserva hasta 3 horas antes de iniciado el partido

Solo ingresaran los jugadores inscritos en la Reserva de canchas

Si la demanda es mayor a la oferta en especial a las horas punta (6.00am a
10.00am / 3pm a 6pm) la comision podra implementar limitacion de uso de veces
por semana en esos horarios con la finalidad de dar cabida a mayores socios.

PROTOCOLO DE SEGURIDAD

Cada usuario debera contar con un kit personal de limpieza (alcohol gel, jabon
liquido, mascarillas, guantes de latex etc) para su proteccién

Para la practica del tenis es obligatorio el uso de mascarillas, antes de ingresar
a las canchas y al momento de retirarse. Durante la practica no es obligatorio
usar mascarillas.

Durante la practica del tenis es obligatorio respetar el espacio minimo de
distancia de 5.00 mts. en la cancha durante el desarrollo de la actividad.

Cada deportista debera llevar su propia bebida, agua y toalla.

Los deportistas deberan ingresar a la sede con la ropa deportiva a utilizar en la
cancha de tenis.

Se podra ingresar a la sede desde 15 minutos antes del uso de la cancha y la
salida sera como maximo 15 minutos después.

Cada jugador deberd llevar 3 pelotas con su marca y solo podra tocar con la
mano las pelotas con su marca.

Solo se permite jugar en la modalidad de singles.

Se jugaran los partidos sin cambio de lado.

Todos los pagos se realizaran por medios electrénicos.

Los saludos pre y post partido entre deportistas y arbitros seran verbales y sin
contacto en ningun sentido.

Los tenistas solo podran estar en el lado de la cancha que les corresponda. Se
jugara sin cambio de lado.

Esta prohibido colocar toallas o ropa transpirada en bancas, sillas, mesas o el
cerco de las canchas. El Unico lugar permitido es sobre la maleta de cada
deportista.

En partidos amistosos o peloteos, se utilizardn un minimo de 6 bolas nuevas, o
si son usadas, previamente desinfectadas. Tres bolas deberan llevar la marca
de un jugador y las tres restantes del otro.

Cada jugador so6lo podra tocar con la mano las tres pelotas identificadas con su
marca.
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Al término de las practicas limpiar los implementos o equipos deportivos
(raquetas, tomatodos, zapatillas etc.), las botellas de agua desecharlas al tacho,
evitar quedarse mas de 5 minutos

Si necesita estornudar o toser, hagalo en un pafiuelo de papel o en la manga
superior.

Evitar tocarse la cara después de tocar una pelota, raqueta u otro equipo. Al
término del juego lavese las manos y/o desinfecte con alcohol.

Si una pelota de otra cancha viene hacia ti, enviala de vuelta con tu raqueta no
utilices tus manos para recogerlas.

No esta permitido realizar ninguna actividad extra o social, ni congregarse
después de jugar.

Los camerinos y duchas estaran clausuradas hasta nuevo aviso, solo se
habilitaran los servicios higiénicos tanto en los camerinos (damas y caballeros)
asi como en las zonas aledafas (snack, cancha de fulbito, zona mirador, zona
administrativa etc.). Estas después de cada uso seran desinfectadas por el
personal de mantenimiento respetando los protocolos de limpieza y
desinfeccion.
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ANEXO 2: PROTOCOLO DE BIOSEGURIDAD PARA SQUASH

OBJETIVO Y ALCANCE

El objetivo del presente protocolo es proporcionar los procedimientos de sanitarios para
el retorno de la practica del Squash, en medio de la pandemia del COVID-19 a nivel
mundial, definiendo las pautas de aplicacion antes, durante y después de la practica de
la actividad fisica y de esta manera prevenir, contener y mitigar la transmision del virus
de persona a persona.

MEDIDAS A TOMAR

a.

Consideraciones Generales

Durante el periodo de restricciones por la pandemia solo podran ingresar al club
socios titulares, socios familiares y personas con pase temporal. Se restringe el
acceso a invitados.

Por decisién gubernamental, los menores de 14 afios y adultos mayores de 65
no podran ingresar mientras se mantenga la cuarentena focalizada (DS 116-
2020-PCM).

Para ingresar al club se debe tener reservada previamente una cancha de
squash. No se podrd llevar acompafantes, asi estos sean socios.

Se permitira el ingreso solo 15 minutos antes del inicio de la reserva. Asimismo,
se debera abandonar el club maximo 15 minutos luego de finalizado el turno.
Cualquier incumplimiento a lo establecido serd sancionado disciplinariamente.
La salud de todos es la maxima prioridad en estos momentos por lo que no habra
lugar a excepciones.

Reserva de Cancha

La reserva se hara exclusivamente usando la aplicaciéon Skedda.

El socio debera reservar la cancha con una anticipacién minima de 24 horas y
maxima de 48.

El socio podra reservar y jugar maximo una hora al dia.

El socio que haga la reserva debe indicar el nombre de la persona con la que
jugara.

No se permite reservar a nombre de otras personas.

El socio que continuamente reserve turnos y no asista, sera sancionado
removiéndosele la posibilidad de futuras reservas.

PROTOCOLO DE SEGURIDAD

a.

Previo antes de iniciar la actividad deportiva

Se debera cumplir con el protocolo sanitario definido al ingreso al club.
Mantenerse con la mascarilla en todo momento y guardar un distanciamiento
social de 2 metros
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No darse la mano al saludar.

Las pertenencias de los jugadores deben ubicarse fuera de las canchas y en los
puntos marcados para tal fin (C1 y C2), o en extremos opuestos (C3, C4 y
Makaha)

Limpiarse las manos con alcohol, gel o jabdn en los dispensadores cercanos a
las canchas.

Desinfectar raquetas, bola y calzado a utilizar.

No entrar a la cancha con el calzado de la calle, las zapatillas de squash deben
traerse aparte y ponérselas justo antes del ingreso a la cancha.

Se debera mantener la maxima ventilacion en las areas de squash teniendo el
toldo arriba en todo momento (C1, C2 y Makaha).

Durante la actividad deportiva

Se mantiene el uso obligatorio de una mascarilla o tapabocas. No se permite
jugar solo con protector facial.

Maximo 2 jugadores por cancha.

No se debe usar el vidrio o las paredes para secarse las manos.

Esta prohibido colocar toallas o ropa transpirada en bancas, sillas, mesas o el
perimetro cercano a la cancha, se debera guardar dentro del maletin de cada
jugador o en una bolsa.

Después de la actividad deportiva

Seguir usando una mascarilla y mantener una distancia minima de 2 metros con
las personas del siguiente turno. Se recomienda colocarse una mascarilla nueva
después del partido.

Si hay cambio de ropa hiumeda por seca esta no se debe exprimir, guardarla
inmediatamente en el maletin.

Despedirse sin darse la mano.

No dejar absolutamente nada, llevarse todos los implementos, ropa, botellas,
etc.

Limpiarse las manos con alcohol, gel o jab6n en los dispensadores cercanos a
las canchas.

Se debe abandonar las instalaciones del club maximo a los 15 minutos de
finalizado el turno.

Uso de la aplicacién Skedda

Enviar un correo a squash@clubterrazas.com.pe solicitando el acceso a la
plataforma de reservas

Se respondera con un enlace a la aplicacion Skedda donde el socio podra crear
su usuario con los siguientes campos obligatorios:

Correo electronico
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Nombre y Apellido
Celular
Organizacién

EMAIL *

ramy.ashour@sau lash.pe
FIRST NAME™

Ramy
TELEPHONE

il (PE) v 920339309

LAST NAME

Ashour

DRGAMIZATION

A3B3T

Una vez validados los datos se habilitara al usuario con el tag Socio Terrazas
con el que podré proceder a reservar las canchas.
Cuando se reserve una cancha se deberd incluir el nombre y cédigo de asociado
del segundo jugador en el campo Notes

NOTES

Paul Coll (A3344)

La version disponible de Skedda no restringe que se pueda reservar mas de un
turno al dia, por lo que se agradecera un uso responsable por parte del socio
que reserva. El administrador eliminara todas las reservas del socio infractor de

darse el caso.

RESPONSABILIDAD DEL CUMPLIMIENTO

La Comision de Paleta squash confia en el estricto cumplimiento de este protocolo, el
cual proporcionara un ambiente seguro a todos los participantes en el reinicio de la
practica de la Paleta Frontén.
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ANEXO 3: PROTOCOLO DE BIOSEGURIDAD PARA NATACION
OBJETIVO Y ALCANCE

El objetivo del presente documento es proporcionar los procedimientos y guias para el
retorno a la practica de nuestro deporte de natacion en medio de la afectacion de la
pandemia COVID-19 a nivel mundial.

Tiene como principal objetivo, salvaguardar la salud y bienestar de nuestros asociados,
personal y colaboradores de nuestra Institucion, sirviendo de guia para un regreso
seguro a las actividades deportivas acuaticas, cumpliendo con las disposiciones en
materia de salud publica dictadas por el Gobierno de Peru.

ASOCIADOS Y PERSONAL TECNICO (ENTRENADORES, SALVAVIDAS, EQUIPO
DE APOYO)

Los nadadores y personal técnico, que no padezcan de alguno de los sintomas de
COVID-19, podran ingresar a las instalaciones de la piscina, debiendo someterse al
protocolo siguiente:

e Previo al inicio del entrenamiento (antes del ingreso a las instalaciones) el
responsable de bioseguridad comprobara la ausencia de sintomatologia,
mediante la toma de temperatura corporal, empleando un termémetro digital,
evitando contacto con las personas. La temperatura debe ser menor a 37°.

e El personal técnico (entrenadores, salvavidas y equipo técnico) deben utilizar los
equipos de proteccion personal (EPP) necesarios como mascarillas quirdrgicas,
visor o protector facial, lentes y guantes de latex o nitrilo, para poder participar
de las sesiones de entrenamiento.

e Parasuacceso, los nadadores deben pasar por el &rea de desinfeccion, es decir,
desinfectar el calzado con soluciones a base de cloro o alcohol al 70%, higiene
de manos (con agua y jabén o aplicacion de alcohol gel al 70% en manos).
Asimismo, es obligatorio el ingreso con los equipos de proteccion personal (EPP)
necesarios como mascarillas quirargicas, visor o protector facial, lentes y
guantes de latex o nitrilo.
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EPP POR TIPO DE PERSONAL

(Nivel de riesgo por

EQUIPO DE PROTECCION PERSONAL - EPP

VISORO GUANTES DE
MASCARILLA RESPIRADOR Ci:i'A LENTES LATEX O SUJETADOR MANDILON
QUIRURGICA N39S DE CABELLO DESCARTABLE
USUARIO FACIAL NITRILO

actividad) é ‘ ﬁ A f

DEPORTISTA x* X X

ENTRENADOR X* > nis e X

DELEGADO DE
BIOSEGURIDAD y Control X* x* b e x* Xo8 x*
de Infeccones

PERSONAL DE LIMPIEZA x* X* X* b i x*

OTROS x* DEPENDIENDO DE LA ACTIVIDAD QUE DESARROLLEN EN EL RECINTO.

{*) USO OBLIGATORIO
{**) USO OPCIONAL

PROTOCOLO DE SEGURIDAD

Ingreso a la sede, sus instalaciones y servicios

En Area de vestuarios o Camerinos, se implementara un toldo especial cerca de
la zona de la piscina para que los usuarios de la piscina puedan secarse y
cambiar de ropa, en el menor tiempo posible para dar pase a otros usuarios que
requieran el mismo servicio.

El toldo o vestuario (cambiador de ropa), debera contar con una sefalética que
marque espacios claros de distanciamiento, verificar el aforo permitido por area.
Las duchas no estaran autorizadas para su uso.

Los servicios higiénicos deberan contar con suficiente dotacion de jabdén o
alcohol en gel desinfectante, toallas desechables y basureros de pedal con
bolsas de Unico uso para disposicion de residuos sélidos. No habra uso de
secadores de mano de aire forzado.

Area de entrenamiento: Este espacio debe estar delimitado con sefialética que
garantice el cumplimiento de la distancia fisica.

Se determinaré la capacidad maxima de aforo del area de entrenamiento y de piscina,
en base a la cantidad de personas que componen los grupos de entrenamiento,
designados en cuadro adjunto.
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a. Uso de la piscina

Viabilidad de un aforo de 15 personas/hora para una instalacién con piscina de nado de
25 x 12,50 m. (cinco carriles).

Se establece una hora de servicio de piscina para un maximo de 15 usuarios. A cada
hora que computa los usuarios deben abandonar la instalacién con la recomendacion
de ducharse en casa.

Cada grupo de usuarios de 15 personas dispone, al menos, de un tiempo de
calentamiento en tierra entre 5-10 minutos, para luego ingresar al entrenamiento en
piscina.

Luego de concluida la hora de entreno, se realiza una limpieza rapida y sencilla con
agua Yy lejia, de las zonas exteriores de la piscina, asi como también su equipamiento
(tablas, aletas, boyas, etc.), para permitir el ingreso del siguiente grupo de usuarios a la
piscina.

Hacer una medicion constante de los niveles de cloro y pH de la piscina, antes del
ingreso del proximo grupo de usuarios, conforme a lo sefialado por la OMS, debe tener
una concentracion residual de cloro libre de 20.5 mg/l en el agua de la piscina durante
un minimo de 30 minutos de contacto a un pH < 8,0 es suficiente para matar virus
envueltos como los coronavirus. Es decir, con un nivel de cloro libre de 2 0,5-1 mg/L el
agua no solo esta desinfectada, sino que también tiene potencial desinfectante para
eliminar cualquier virus o germen que pueda entrar en el agua.

o

v. v 5 -
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Medidas durante el entrenamiento

Los entrenadores y equipo técnico utilizaran los EPP durante todo el
entrenamiento.

Los nadadores deberdn mantener la distancia fisica de al menos 4 metros, por
ser la natacién una disciplina de desplazamiento.

Por consideraciones de la pandemia y situacion de salud que nos encontramos,
la intensidad del entrenamiento serd menor del 80%, a fin de evitar infecciones
virales debido al ejercicio exigido, tiempo y frecuencia que iran modificandose
conforme las medidas de retorno de actividades vayan progresando poco a poco.
Los nadadores, personal de apoyo o salvavidas y personal de limpieza, debe
garantizar la limpieza y desinfeccion frecuente del equipo o material compartido.
El deportista debe asegurarse de no compartir bebidas, alimentos u objetos de
uso personal (bebidas hidratantes, batidos, frutas, audifonos, teléfonos méviles,
indumentaria deportiva, material deportivo de uso personal, ropa, accesorios,
entre otros).

Supervisar constantemente el cumplimiento de la higiene de manos utilizando el
alcohol en gel o alcohol al 70%, disponible en el ambiente.

Supervisar en todo momento los signos y sintomas de COVID-19 y riesgo de
contacto con COVID-19.

Los horarios para el uso de la piscina se haran con reserva de carril, por via
telefonica o sistema informatico.

Los equipos competitivos, juvenil y master, tendran horarios definidos, de
acuerdo a la relacién de participantes designada debidamente autorizada para
que puedan ingresar a las instalaciones de la sede principal.

En el caso de los deportistas menores de edad, deberd contar con carta de sus
padres, autorizando pueda ingresar a la piscina, bajo su responsabilidad.

Para los nadadores recreativos y de uso terapéutico, el aforo de la piscina por hora sera de 10
personas (5 carriles: dos nadadores por carril) de la misma manera, el asociado no podra
excederse en la piscina mas del tiempo establecido (maximo 60 minutos).

Los horarios de disponibilidad de carril serdn publicados oportunamente, debiendo
hacer la reserva con un dia de anticipacion.

SERVICIOS COMPLEMENTARIOS

Todo servicio administrativo o consultas deberan realizarse a través de los
sistemas informaticos o via telefénica.

Queda restringido los accesos a las oficinas administrativas.

Queda suspendido los accesos a los vestuarios con duchas. Los nadadores
podran cambiarse de ropa de bafio en los toldos que seran implementados para
este fin.

Los servicios higiénicos tendran un aforo maximo de dos personas, cada vez
gue sea necesario su uso.
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ANEXO 4: PROTOCOLO BIOSEGURIDAD PARA GIMNASIO

PROTOCOLO DE SEGURIDAD

OBLIGACIONES DE LOS ASOCIADOS

Suscribir y presentar obligatoriamente el consentimiento informado que se
adjunta en el anexo 1 del presente documento.

Contar obligatoriamente con el kit de proteccion y aseo: mascarilla, toallas
personales con una dimensién minima de 1.00 m x 0.50 cm, tomatodo o botella
de agua personal, alcohol al 70% con atomizador. Importante: en caso el usuario
es consciente que transpira mucho al momento de hacer deportes, se sugiere
llevar 2 toallas.

Agendar previamente los turnos de entrenamiento via telefonica.

Una vez terminado el horario de entrenamiento, el usuario debera retirarse del
gimnasio. En caso no haya terminado su rutina e incumpla la normativa
intentando quedarse fuera de su horario, el usuario serd amonestado y se le
prohibira realizar una buena reserva durante 7 dias. La reiteracién de la falta
sera motivo de la prohibicién de reserva durante 30 dias y sera reportado ante
el Consejo Directivo para el inicio de proceso disciplinario sancionador.

El ingreso al gimnasio es exclusivamente para el usuario que reservé el horario.
Prohibido el ingreso con acompafiantes, asi éstos no vayan a entrenar.

Los turnos disponibles y los aforos seran publicados en la Oficina de Deportes,
Departamento de Servicio al asociado y en las redes sociales del Club Terrazas.
Los horarios son rigidos.

El usuario tendra 15 minutos de tolerancia para ingresar al gimnasio, debiendo
culminar su entrenamiento en el horario establecido. En caso de 3 tardanzas o
“no show” el usuario sera inhabilitado durante 7 dias.

El usuario debe limpiar todos los equipos que utilice: maquinas, colchonetas,
barras, mancuernas, pelotas, entre otros. Para ello se colocaran pafos
limpiadores en lugares estratégicos del gimnasio.

El usuario debe mantener una distancia prudencial de 2 metros entre las
personas que se encuentran en el gimnasio de y los colaboradores del servicio.
Los deportistas deberan ingresar a la sede y en consecuencia al gimnasio, con
la ropa deportiva.

Cada 60 minutos, al terminar el turno de entrenamiento, se realizara la
desinfeccion y limpieza de los equipos a través de un sistema de aspersion con
una sustancia altamente efectiva contra virus y bacterias.

El tiempo de entrenamiento maximo es de 60 minutos y solo se permite una
reserva por dia.

Los entrenadores son los responsables de garantizar el cumplimiento de los
protocolos de orden y aseo.

La asistencia de las personas de grupos de riesgo o0 vulnerables estara
supeditado a las indicaciones de las autoridades de gobierno.
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b)

OBLIGACIONES DEL GIMNASIO

Estan suspendidas las clases grupales como: spinning, baile, acondicionamiento
fisico y otros deportes de contacto.

Se habilitara un pediluvio al ingreso del gimnasio, ademas de dispensadores de
alcohol en gel.

Los servicios higiénicos del gimnasio contaran con jabon liquido, alcohol en gel
y toallas desechables.

El control de la temperatura corporal en el ingreso de la puerta principal. Quienes
registren temperatura mayor a los 37.5 grados no podra ingresar al Club.
Agendar previamente los turnos para entrenamiento de cada asociado. Estos
agendamientos se podran realizar via telefénica. Cada asociado debera tener un
horario confirmado para asistir al Club, caso contrario se solicita evitar su
asistencia.

Llevar un registro con nombre, codigo y nimero de teléfono de los usuarios para
contactarlos en caso de necesidad.

Mantener la distancia minima de 2 metros entre las personas, en la recepciéon y
en todas las instalaciones del gimnasio.

Proveer protector facial y mascarilla para el personal.

Implementar un sistema de control de asistencia que evite el contacto fisico de
verificacién de asistencia de los usuarios, entrenadores y personal de apoyo.
No se permite el uso de duchas ni camerinos. Los usuarios deberan ducharse
en sus casas.

El salén del gimnasio sera ventilado de manera natural, es decir se mantendran
las ventanas abiertas. Esta4 prohibido cerras las ventanas y prender el aire
acondicionado.

Instalar sefialética para guiar el flujo de entrada y salida del gimnasio.

Utilizar herramientas virtuales (redes sociales, pagina web, etc) para comunicar
a los usuarios cualquier informacion referente a las disposiciones de salud para
todos los usuarios del gimnasio, utilizando la informacion oficial de los medios
de comunicacion del Ministerio de Salud del Perq.

El ingreso al gimnasio serd normado de acuerdo con las disposiciones
gubernamentales referidas a grupos de riesgo y limite de edad para adultos
mayores.

MEDIDAS PREVENTIVAS Y DE PROTECCION

Informar sobre las medidas preventivas dispuestas por el Ministerio de Salud
Capacitar al personal sobre los signos y sintomas del COVID-19, enfatizando en
la importancia de la identificacién de los mismos y del reporte en caso de
aparicion de algun signo o sintoma a la Gerencia general del Club.

Lavarse las manos con agua y jabon y utilizar alcohol en gel frecuentemente.
Realizar un registro diario de todos los procesos instalados en el marco de este
protocolo: pediluvio, provision de insumos para lavado o higiene, sefalética para
facilitar el distanciamiento fisico, posible clausura de equipos, correcto uso de
mascarillas, etc.

Solicitar el retiro de las instalaciones a toda persona que presente tos, cansancio,
dolor de garganta, pérdida del sentido del olfato o del gusto, dificultad para
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d)

respirar o sensacion de falta de aire, con la exhortacion de que se quede en casa
y seguir las recomendaciones de su médico o del Ministerio de Salud. Si la
persona afectada es un trabajador, notificar al Jefe de Recursos Humanos o al
Area de Servicio al Asociado.

Controlar el lavado de manos y uso de mascarillas antes del ingreso al gimnasio.
Monitorear las disposiciones que se establezcan desde las autoridades
competentes para la modificacion de acciones en caso de que sea hecesario.

MEDIDAS DURANTE EL ENTRENAMIENTO

Cada usuario deberd realizar la desinfeccion de los materiales a utilizar en su
sesidn de entrenamiento (colchonetas, bicicletas, elipticas, mancuernas, pesas,
discos, pelotas, etc.) al inicio y al final de su uso.

Establecer que durante la practica del entrenamiento la distancia minima entre
asociados sea de 2 metros de distancia.

No compartir los implementos (colchonetas, bicicletas, elipticas, mancuernas,
pesas, discos, pelotas, etc.) con otros asociados sin la previa desinfeccion de los
materiales.

Utilizar mascarilla de forma obligatoria para los entrenadores y usuarios.
Establecer un periodo maximo de 60 minutos de entrenamiento, permitiéndose
solo una reserva por dia. Después de cada turno se realizara la desinfeccion y
limpieza del Terrazas Gym a través de un sistema de aspersion con una
sustancia altamente efectiva contra virus y bacterias.
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e) FORMATO DE CONSENTIMIENTO INFORMADO

CONSENTIMIENTO INFORMADO

con DNIN®.....o, , y carné de asociado N°.................. de......... anos,
con domicilio en las calles .
............................................. de la Ciudad de Lima del departamento
........................... declaro que me han informado y explicado suficientemente los

beneficios y posibles riesgos de la practica del deporte.

Entiendo que nos encontramos en el curso de una pandemia por el COVID-19, una
enfermedad producida por un virus que se contagia de una persona a otra. Incluso
personas que aparentan estar completamente sanas pueden transmitir el virus. Esta
enfermedad puede tener complicaciones e inclusive provocar la muerte.

Entiendo que ninguna persona puede estar segura de no estar infectada. Ademas, se
me ha explicado claramente que, aunque se tomen absolutamente todas las medidas
recomendadas, no hay seguridad absoluta de que yo no me pueda enfermar. Para
disminuir estos riesgos, el personal del Club Tennis Las Terrazas Miraflores y los
entrenadores del Terrazas Gym que estén en contacto conmigo tomaran medidas de
proteccion.

Confirmo que toda la informacion que he proporcionado al Club Terrazas y sus
colaboradores es completa y verdadera. Asisto voluntariamente a este recinto deportivo,
y declaro que no he tenido signos / sintomas compatibles con COVID-19 en los ultimos
14 dias. Me encuentro sin tos, dolor de garganta, congestion / secrecion nasal, dificultad
respiratoria, fiebre, escalofrios, dolores musculares, pérdida de olfato (anosmia)y/o
pérdida del gusto (disgeusia).

Asi mismo, declaro que no he tenido contacto con personas sospechosas o confirmadas
con COVID-19. Doy fe de no haber omitido o alterado datos al exponer mis antecedentes
clinicos actuales. Si llego tener cualquiera de estas manifestaciones, o entrar en
contacto o con otra persona gue las tuviere, me comprometo a avisar inmediatamente
al personal del Club Terrazas.

FIrma o
(@30 o [T [0
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f)

HORARIOS

TURNO 1: 06:00 Hrs a 07:00 Hrs

DESINFECCION DE INSTALACIONES:

TURNO 2: 07:30 Hrs a 08:30 Hrs

DESINFECCION DE INSTALACIONES:

TURNO 3: 09:00 Hrs a 10:00 Hrs

DESINFECCION DE INSTALACIONES:

TURNO 4: 10:30 Hrs a 11:30 Hrs

DESINFECCION DE INSTALACIONES:

TURNO 5: 12:00 Hrs a 13:00 Hrs

DESINFECCION DE INSTALACIONES:

TURNO 6: 13:30 Hrs a 14:30 Hrs

DESINFECCION DE INSTALACIONES:

TURNO 7: 15:00 Hrs a 16:00 Hrs

DESINFECCION DE INSTALACIONES:

TURNO 8: 16:30 Hrs a 17:30 Hrs

DESINFECCION DE INSTALACIONES:

TURNO 9: 18:00 Hrs a 19:00 Hrs

DESINFECCION DE INSTALACIONES:

TURNO 10: 19:30 Hrs a 20:30 Hrs

DESINFECCION DE INSTALACIONES:

TURNO 11: 21:00 Hrs a 22:00 Hrs

DESINFECCION DE INSTALACIONES:

07:00Hrs a 07:30 Hrs

08:30Hrs a 09:00 Hrs

10:00Hrs a 10:30 Hrs

11:30Hrs a 12:00 Hrs

13:00 Hrs a 13:30 Hrs

14:30 Hrs a 15:00 Hrs

16:00 Hrs a 16:30 Hrs

17:30 Hrs a 18:00 Hrs

19:00 Hrs a 19:30 Hrs

20:30 Hrs a 21:00 Hrs

22:00 Hrs a 22:30 Hrs
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ANEXO 5: LIMPIEZA Y DESINFECCION DE AREAS DE TRABAJO

La limpieza y desinfeccién se debe realizar para evitar la propagacion del virus
COVID-19 y estara a cargo del personal de mantenimiento y limpieza del club.

e Mascarilla quirdrgica

e Guantes de proteccion para limpieza

e Solucion desinfectante (hipoclorito de sodio al 0.1% / amonio cuaternario)
e Pafos para limpiar superficies

e Trapeador para pisos

Segln la RM N°193-2020-MINSA, la desinfeccion de ambientes se debe realizar en
dos pasos:

e Primero: Realizar la limpieza del polvo en el piso y las demas superficies en
humedo utilizando pafio descartable.

e Segundo: Realizar la desinfeccion con un desinfectante (lejia/amonio
cuaternario) de alto nivel DAN de todas las superficies.

LUGAR ENCARGADO FRECEUNCIA INSUMOS
Agua, hipoclorito de
sedio 0.1% / Amonio
Cuaternario
Agua, hipoclorito de
sedio 0.1% / Amonio
Cuaternario /
Alcohol 70%
Agua, hipoclorito de
sedio 0.1% / Amonio
Cuaternario

Agua, hipoclorito de

Areas comunes Personal de limpieza Cada 2 horas

Areas de trabajo

- . Cada 2 horas
(oficinas, recepcidn)

Personal de limpieza

Pisos y veredas

. Cada 4 horas
internas y externas

Personal de limpieza

Servicios higiénicos

Personal de limpieza

Cada 1 hora

sedio 0.1% / Amonio
Cuaternario

Canchas deportivas

Personal de
mantenimiento de

canchas

Después de cada uso

Agua, Amonio
Cuaternario (mochila
pulverizadora)

Limpieza

La limpieza seré para todas las areas en mencion, el personal usara guantes
desechables para limpiar y desinfectar.

e Limpieza de las superficies con aguay jabén, y luego uso de desinfectante.
e Limpiar con aguay jabdn reduce la cantidad de gérmenes, suciedad e impurezas
sobre la superficie. La desinfeccion mata los gérmenes en las superficies.
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Las superficies de contacto frecuente incluyen: Mesas, manijas de las puertas,
interruptores de luz, mesones, manijas, escritorios, teléfonos, teclados, inodoros,
grifos, lavabos, implementos deportivos.
Limpieza de manera rutinaria las superficies que se tocan con frecuencia.
o Podria ser necesario limpiar y desinfectar con mayor frecuencia segun el
nivel de uso.
o Las superficies y los objetos en espacios publicos deben limpiarse y
desinfectarse antes de cada uso.

Desinfecciéon

Los procesos de desinfeccién seran usando como desinfectante al hipoclorito de
sodio 0.1% (20 ml de hipoclorito de sodio al 5% en 980ml de agua) y/o Amonio
cuaternario para complementar el proceso de limpieza.

Cada ambiente de trabajo (oficinas, recepcion areas comunes, canchas de
tennis) se desinfectaran antes y después de su uso.

Superficies y areas de transito seran desinfectados con hipoclorito de Sodio
0.1% y/o amonio cuaternario complementados con otros insumos secundarios.
En las oficinas administrativas y deportivas para la desinfeccion de mobiliarios,
equipos tecnoldgicos, celulares, mouse, etc., se utilizara alcohol al 70%.

Cada éarea de trabajo contard con un registro de desinfeccion para verificar
cumplimiento.

Se verificara el stock permanente de materiales e insumos para esta actividad.
En el caso de las canchas de tennis antes de su uso el personal de
mantenimiento de canchas se equipara con una mochila pulverizadora para
rosear sobre las areas de juego: red, conos, canastas, pelotas, raquetas y
bancas.

Todo elemento usado en la practica deportiva estara totalmente desinfectado.
Las academias y clases que se brinden se alinearan a los protocolos de limpieza
y desinfeccion para prevenir el COVID-19.

Oficinas administrativas de soporte

A diario y en rutinas determinadas se realizard la desinfecciobn de estos
ambientes utilizando hipoclorito de Sodio al 0.1% (20 ml de hipoclorito de sodio
al 5% en 980ml de agua), de todas las superficies de contacto dentro de oficinas
como por ejemplo mobiliario, escritorios, sillas, equipos, Utiles de oficina.

Se realizara la desinfeccion del piso de las oficinas utilizando hipoclorito de Sodio
al 0.1%

Para asegurar una correcta desinfeccion, se debera realizar de 3 a 5 minutos,
pasa un pafo o toallas desechables con desinfectante dispuesta solo para esta
limpieza, humedece el pafio con alcohol isopropilico al 70% o liquido
desinfectante también puede ser agua jabonosa y realiza la limpieza manual de
la superficie de trabajo. Asi mismo pasar el pafio por las superficies de teléfono,
teclado, mouse y pantalla de computador, entre otros materiales y/o equipos de
uso administrativo.
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Se repetird este procedimiento cada 4 horas para garantizar la limpieza del area
de trabajo.

Durante el tiempo que se permanezca en la oficina se lavaran continuamente las
manos con agua y jabén. Cada 30 minutos realiza una pausa para aplicar gel
desinfectante en tus manos, este no es un método que reemplace el lavado de
las manos con agua y jabén, pero si complementa la rutina de prevencion en
caso de que no se puedas ir a lavar las manos con agua y jab6n continuamente.

Servicios Higiénicos y Camerinos

Barrido y trapeado de piso, limpieza y desinfeccion de Bancas y percheros de
madera

Limpieza y desinfeccion de M6dulo de atencion y estante guarda maletines
Limpieza, mantenimiento y desinfeccion de Inodoros, urinarios y duchas
Limpieza y desinfeccidn de espejos y vidrios

Limpieza y desinfeccidn del Dispensador de agua, cambio de agua del botellon,
la desinfeccion del equipo sera cada 20 minutos

Recarga de PH, papel toalla, jabén liquido en todos los dispensadores del
camarin

Después del uso de inodoros o duchas el personal de mantenimiento ingresara
a realizar la desinfeccion del area usada de forma inmediata

Desinfeccién de pisos, lavaderos, griferias, modulo de atencién

Desinfeccién de maletines al recibirlos y entregarlos

Desinfeccién de llaves en custodia de casilleros al recibirlos y entregarlos
Evacuacién de residuos solidos al contenedor exterior, desinfeccion de tachos
de basura

Areas comunes

Barrido y desinfeccion del piso usando agua y lejia.

Se desinfectara las mesas, sillas, mobiliario, etc.

La limpieza sera antes y después del uso del ambiente.

Se dispondra también la limpieza y desinfeccibn del servicio higiénico
correspondiente.

Piscina

Aspirado y tratado de piscina, incluye medicion de cloro y PH.

Mantenimiento y desinfecciébn de zona de piscina y terraza (pisos, vidrios y
barandas).

Mantenimiento y desinfeccion de tarimas, colchonetas, sombrillas, mesas
auxiliares, mesas grandes y sillas.

Mantenimiento y desinfeccion de gimnasio, este trabajo se realizara al inicio del
dia y cada vez que sea usado (desinfeccién de mancuernas, trotadora, maquina
multifuncional, etc.).
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Después de culminar las labores basicas, el encargado del area realizara las
siguientes labores:

Limpieza y Desinfeccion de SSHH de la zona

Desinfeccién de pasamanos, pisos, duchas, griferias, etc. (Cada 20 minutos)
Desinfeccién permanente de todo el mobiliario (tarimas, colchonetas, mesas
auxiliares, eliminacion de residuos al contenedor exterior y desinfeccion de
tachos.

Aplicaciéon de Hipoclorito de sodio a la piscina y recirculacion del agua.

Canchas de Squash (ingresos, barandas)

Barrido y desinfeccion de canchas, incluyendo los asientos.

Limpieza y desinfeccibn de dispensadores de agua, Cambio de agua de
botellones

Limpieza y mantenimiento de Hall de ingreso, incluye desinfeccion de bebedero
cada 15minutos.

Desinfeccion total de las canchas.

Limpieza y desinfeccion de SSHH, proveer de papel higiénico, papel Toalla,
jabén liquido.

Desinfeccién de dispensadores de bebidas y golosinas (de forma permanente).
Eliminacion de residuos al contenedor exterior y desinfeccién de tachos.

Canchas de Tennis

Antes de cada uso la cancha sera desinfectada con una mochila pulverizadora,
el cual el personal del club utilizara para rosear amonio cuaternario como agente
desinfectante.

Con una solucion de hipoclorito de sodio el personal a cargo desinfectara las
areas de contacto (pelotas, mallas, puertas, manijas, entre otros).

Gimnasio

Se hara énfasis usando hipoclorito de sodio como agente desinfectante para la
desinfeccion de las maquinas, superficies de contacto (pesas, barras, manijas,
equipos en general).

Antes y después de cada uso, el gimnasio debera ser desinfectado.

Se dispondra un tacho para la segregacion de residuos biocontaminados.

Comedor

Se desinfectara primero el piso utilizando hipoclorito de sodio y agua en solucién.
La desinfeccion de todo el mobiliario de la cocina se realizara antes y después
del uso del comedor.

Se precisara la desinfeccion de puntos criticos barandas, mesas, sillas, etc.
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Areas comunes

Se procede al trabajo de limpieza de manera muy prolija, tomando en cuenta la limpieza
y desinfeccion de muebles y luego de baldea y se desinfecta todo el piso, utilizando
hipoclorito de sodio al 0.1% y el producto M y M que limpia y desinfecta como productos

complementarios.

Almacén

e Utilizar hipoclorito de sodio al 0.1% para desinfeccién de pisos y zonas de agarre

(manijas, perillas, estantes, etc.)

e Para la desinfeccion de algun equipo electrénico se utilizar4 una solucién de

alcohol al 70% usando una franela.

e La frecuencia de desinfeccion del ambiente sera cada 4 horas y se coordinara
con el Supervisor de Mantenimiento para garantizar la disponibilidad de
utensilios para los procesos de limpieza y desinfeccion.
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ANEXO 6: REGISTRO DE TEMPERATURA

t Pagna: 1de 1
CLUB TENNIZ LAS TERRAZAS DE MIRAFLORES et S REv=on
Jurio 2023
REGISTRO DE TEMPERATURA CORPORAL
PREVENCION DE LA PROPAGACION DEL CORONAVIRUS (COVID-13)
Dacreto de Urgencia N° 025-2020 - Resol. Ministerial N® 055-2020-TR
Ebborado por: Revzado por Aprobade por.
Frevenconkta SSOMA ot ge Recursos Humanes y SSOMA Compe oo Zeguridad y Saud en el Trabae
DATOS DEL EMPLEADOR:
RAZON SOCIAL O DOMICILIO (Direcoxdn, Gsirito,
DENOMINACION SOCIAL ik s R ACTIIDAD ECONONICA
G TI:F:MH':#HIH XrECRE20E M 28 de Jubo Nro 300 - MiraTores - Lima Acvidades Depiftivas
ESTADO DEL TERMOMETRO DIOITAL:
FECHA:
SEDE:
N APELLIDOS ¥ NOMBRES N*DNI T INORESO | HORA T* SALIDA/ HORA
1
2
3
4
L4
3
7
&
-]
1
1
12
13
12
18
18
7
18
18
=D
21
=2
=2
24
=S
REZPONSABLE DEL REQIETRO:
Apel lSos y nomsres.
Flrma:
Carga: [ DNI: l
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ANEXO 7: FICHA DE SINTOMATOLOGIA COVID-19

He recibido explicacién del objetivo de esta evaluacion y me comprometo a responder con la verdad.

Nombre Completo: Fecha:

Edad:

Fecha de Nacimiento: DNI: Cargo:

Area:

N° celular y contacto de casa: Empresa/Institucion:

Domicilio:

Responda Sl o No segun corresponda.
*Considerar los sintomas en los ultimos 14 dias.

Pregunta

Si

NO

Informacion
complementaria

¢Ha tenido temperatura 238 °C? (recomendado reportar T° 2 37.5°C)

¢Ha tenido malestar general (dolor de cabeza, dolor muscular, cansancio)?

¢Ha tenido dolor de garganta?

¢Ha tenido sintomas de goteo nasal?

¢Ha tenido tos seca?

¢Ha tenido expectoracion o flema amarilla o verdosa?

¢Ha tenido pérdida del sentido del gusto?

¢Ha tenido pérdida del sentido del olfato?

¢Ha tenido dolor abdominal, ndusea o diarrea?

¢Ha tenido problemas respiratorios o dificultad para respirar?

¢Ha tenido dolor de pecho?

¢Ha tenido coloracién azul en los labios?

¢Ha tenido desorientacion o confusion?

¢Ha tenido contacto con personas que presenten sintomas relacionados a COVID19 y/o
los mencionados en las lineas superiores o casos confirmados? Incluir detalles en
informacién complementaria.

¢Usted convive con algun personal de salud? (indicar parentesco, lugar y area de trabajo,
cargo)

¢Usted esta tomando alguna medicacién? (detallar cual o cudles):

¢Usted ha visitado algun establecimiento de salud?

Tiene enfermedades crénicas y/o antecedentes (como por ejemplo Hipertensidn Arterial,
Diabetes Mellitus, Enfermedad Pulmonar Obstructivo crénica, Insuficiencia de algun
drgano, cancer, VIH, otros).

Si la respuesta es positiva,

contacte al personal
salud del club.

de

Todos los datos expresados en esta encuesta constituyen declaracion jurada de mi parte. He sido
informado que al omitir o falsear informacion (Art. 428 del Cédigo Penal) puedo perjudicar la salud de
mis compaiieros y la del suscrito, considerandose delito contra la salud publica (Art. 289 y 292 del

Cddigo Penal) asumiendo las consecuencias.

Firma del trabajador:
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ANEXO 8: PROTOCOLO DE ACCION FRENTE A CASO SOSPECHOSO

1.

Identificacion de Sintomatologia COVID-19

Se tendrd especial cuidado a los trabajadores que presenten la siguiente
sintomatologia, en general, no debe tomarse como un listado absoluto los
principales sintomas son:

Secrecion y goteo nasal

Tos

Fatiga

Coloracion azul de los labios

Dolor de garganta y cabeza

Fiebre (temperatura mayor a 37.5° por mas de dos dias)
Escalofrios y malestar general

Disnea-dificultad para respirar

2. Desarrollo

Se considera dentro del grupo de caso sospechoso a todo colaborador,
contratista, visitante que presente los sintomas de tos y fiebre (mayor a
37.5°C).

Al detectarse el caso, el personal de seguridad deberd comunicar a la
Enfermera de la sede para que se apersone.

La Enfermera de la sede aplicara la Ficha de Sintomatologia COVID-19
al caso sospechoso, brindara orientaciobn y comunicara a Recursos
Humanos que el personal sera puesto en aislamiento domiciliario.

La Enfermera entregara la Ficha de Sintomatologia COVID-19 a
Recursos Humanos y este comunicara al Médico Ocupacional para que
haga la evaluacion del caso.

Se dispondra su aislamiento, no podra ingresar al club y la Enfermera
tomara sus datos.

El 4rea de Recursos Humanos a través de la Trabajadora Social y el
Médico Ocupacional realizaran el seguimiento al caso sospechoso.

Se le consultara al trabajador sobre los antecedentes de sus malestares
y otros datos sugerentes a través del Médico Ocupacional y Trabajadora
Social.

Recursos Humanos identificara a los posibles contactos en el club de la
persona sospechosa, el Médico Ocupacional hara la evaluaciéon y
determinara si pasan a una cuarentena.

El Médico Ocupacional dispondra la aplicacién de la prueba de descarte
de COVID-19 Yy si la persona estara en cuarentena, de igual forma a los
posibles contactos en el club.

El area de Recursos Humanos debera identificar los contactos en casa
y comunicar a las autoridades sanitarias y de salud los casos
sospechosos en casa.
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Si el resultado de su despistaje es POSITIVO, debera acudir a su centro
de Atencion ESSALUD o MINSA y seguir las indicaciones de la
institucion.

El Médico Ocupacional y/o Trabajadora Social supervisaran la evolucion
del colaborador y su posterior reincorporacion con el alta respectiva
otorgada por el establecimiento de salud. Teniendo el alta médica se
dispondra retorno a labores priorizando el trabajo remoto.

Si el resultado del despistaje es NEGATIVO debera presentar una copia
del mismo a su jefe inmediato, al area de Recursos Humanos y al Médico
Ocupacional. Este ultimo hard la evaluacion del caso y determinara su
reincorporacion.

Antes de retomar la labor debera comunicarse con su superior
inmediato.

Se le realizard una capacitacion sobre los protocolos de prevencién y
bioseguridad.

3. Contratistas y Concesionarios

Se comunicard con el supervisor de los trabajos de la
contratista/concesionarios y el area de seguridad y salud ocupacional de
la contratista/concesionaria para la activacion de sus protocolos
respectivos.

La Enfermera le aplicara la Ficha de Sintomatologia COVID-19 a la
persona sospechosa.

Esta ficha serd entregada al representante de seguridad, salud
ocupacional de la contratista/concesionaria.

Para el regreso a labores dentro del club de la persona sospechosa
perteneciente a la contratista/concesionaria, deberan entregar la
documentacién y la evidencia respectiva del cumplimiento de su
respectivo protocolo.

Cuando se confirme un caso, se debe notificar de manera inmediata al
Centro Nacional de Epidemiologia Prevencion y control de enfermedades
(CDC PERU) a través del aplicativo especial de la Vigilancia de COVID-19.

4. Caso sospechoso en lajornada laboral

Si un colaborador presenta sintomas en la jornada laboral, debera
dirigirse al tépico de la sede.

La Enfermera haciendo uso de sus EPP procedera a evaluar al
trabajador y le aplicard la Ficha de Sintomatologia COVID-19.
Comunicara a Recursos Humanos y este ultimo dispondra la evacuacion
del caso sospechoso a casa.

Se comunicara al Médico Ocupacional quien determinara si se le aplica
la prueba de descarte de COVID-19.
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ANEXO 9: PROCEDIMIENTO DE LAVADO Y DESINFECCION DE

MANOS

DISPOSICIONES GENERALES

El lavado y desinfeccion de manos se efectuara de forma obligatoria por todos los
trabajadores, contratistas en general en las siguientes oportunidades.

Antes de ingresar a las instalaciones

Antes de ingresar y al salir de cualquier area distinta a la ubicacion habitual del
puesto de trabajo.

Luego de manipular cualquier objeto, documento o vehiculo.

Luego de transitar por areas de alto transito, escaleras, contacto con paredes o
barandas y/o uso de ascensores.

Al usar los servicios higiénicos.

Antes de ingresar al comedor u otras areas comunes y al momento de retirarse
del espacio.

Luego de haber tenido contacto fisico directo con cualquier persona ajena a la
institucion.

Antes de salir de las instalaciones.

Cuando se considere necesario.

Adicionalmente se difundird informacion relevante sobre el adecuado lavado y
desinfeccion de las manos a los trabajadores, asi como afiches preventivos:

Lavado de manos
Desinfeccion de manos

UBICACION DE LAVABOS Y DISPENSADORES DE ALCOHOL

SEDE CANTIDAD EQUIPO UBICACION

PRINCIPAL e Servicios higiénicos

e Ingresos del club
4 LAVABO e Canchas de Squash
e Estacionamiento

e Oficinas
e Gimnasio

e Camerinos,

20 DISPENSADOR vestuarios

e Ambientes
deportivos

e Areas comunes

e Almacén
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* Cada lavabo y dispensador desinfectante contara con un instructivo de correcto lavado
de manos y correcta desinfeccion de manos segun corresponda.

SENALETICA PARA LAVADO Y DESINFECCION DE MANOS

COMO LAVARSE LAS
MANOS CORRECTAMENTE

™ S

Humedezca sus manos con Enjabone sus manos con el Comenzar frotando las

abundante agua. grifa cerrado. palmas de las manos.
Intercale los dedos y frote por la - Continue con los dedos intercalados Comenzar frotando las
palmay el anverso de la mano y limpie los espacios entre s/, palmas de las manos.

o o
2\ %

Tome el dedo “pulgar” como en Limpie las yemas de los dedos Enjuague sus manos con
la figura para limpiar la zona de frotando contra la palma de la abundante agua.
agarre de la manc. manc.
Seque las manos con una toalla Cierre el grifo con una toalla Sus Manos son seguras.
deshechable o con aire caliente deshechable.

(=]

rganizacion
Mundial de la Salud
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COMO DESINFECTARSE

LAS MANOS

Deposite en la palma de la mano una dosis de producto suficiente Frétese las palmas de las
para cubrir todas las superficies. manos entre si;

15/

Frétese la palma de la mano derecha Frétese las palmas de las manos Frétese el dorso de los dedos de
contra el dorso de la mano izquierda entre si, con los dedos entrelazados:  una mano con la palma de la mano
entrelazando los dedos y viceversa; opuesta, agarrandose los dedos;

5 R 0

Frotese con un movimiento de rotacion  Frotese la punta de los dedos de la mano Una vez secas, sus manos
el pulgar izguierdo, atrapandolo con la derecha contra la palma de la mano SON seguras.
palma de la manoc derecha y viceversa, izquierda, haciendo un movimientos de

rotacion y viceversa

(=]

rganizacion
Mundial de la Salud

47




CLUB TENNIS LASTERRAZAS MIRAFLORES

Pagina48|57

Fecha:22/07/2020

Revisién:1

CLUB TERRAZAS

PLAN

PLAN PARA LA VIGILANCIA, PREVENCION Y CONTROL DE COVID-19 EN EL TRABAJO

ANEXO 10: PLAN DE SENSIBILIZACION Y CAPACITACIONES
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ANEXO 11: PROTOCOLO DE MEDIDAS PREVENTIVAS

Para la realizacién de las diferentes actividades de acondicionamiento, mantenimiento
y refaccidn de las instalaciones del club se tendran en cuanta las siguientes medidas
estipuladas para nuestros trabajadores, contratistas y concesionarios que realicen
labores en el club

Ingreso al Club

El ingreso al club serd por la puerta principal portando su mascarilla seguiran los
controles en el siguiente orden:

Primero pasaradn el control de temperatura para cual un colaborador de
seguridad debidamente instruido tomard la prueba con un termémetro infrarrojo.
Luego pasaran a un felpudo con solucion desinfectante para desinfectar el
calzado de las personas que ingresen.

Se lavaran y desinfectaran las manos para lo cual tendran un lavadero portatil y
un dispensador de gel desinfectante.

Una vez pasado estos controles se dispondra su ingreso a los ambientes del
club.

Se registrara la temperatura de los colaboradores en un formato.

Instalaciones del club

En todos los ambientes del club se cumplira estrictamente el distanciamiento
social de 1.50 metros y se garantizara el 50% del aforo total.

Labores de soporte administrativo seran redistribuidas y se mantendra el
distanciamiento social, asi como la aplicacion de trabajo remoto para garantizar
la presencia de la minima cantidad necesaria de personal

Todas las instalaciones del club deberan ser desinfectadas previamente al
retorno de labores por una empresa certificada y autorizada por el MINSA.
Ademads, la desinfeccidn se realizara cada 15 dias calendarios.

Todas las instalaciones estaran debidamente ventiladas, se garantizara una
adecuada circulacion del aire sobre todo en las oficinas administrativas.

Todo ambiente del club contara con dispensadores de alcohol desinfectante al
ingreso para desinfectar manos y un pediluvio con solucién desinfectante para
los calzados.

Disponer la desinfeccion con hipoclorito de Sodio al 0.1% (20 ml de hipoclorito
de sodio al 5% en 980ml de agua), de todas las superficies de contacto dentro
del club, diariamente (oficinas, servicios higiénicos, camerinos, gimnasios, areas
comunes, asi como mobiliarios, equipos barandas, manijas, mesas, etc.)

Los servicios higiénicos deberan estar equipados con dispensadores de jabon
liquido, gel desinfectante y toallas de papel, para el uso de los trabajadores,
asociados, visitantes.
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Solo podra ingresar una persona a los servicios higiénicos, el resto debera
esperar respetando la distancia minima de 1.50 metros.

Se implementaran instructivos informativos en los servicios higiénicos sobre el
lavado de manos.

Se mantendra restringido el uso de las saunas, gimnasio, camerinos, vestuarios
y duchas por temas de sanidad al ser areas de potenciales contagios.

Esta restringido el uso de dispensadores y surtidores de agua. Se pedira tanto a
los trabajadores del club traer su propia bebida en su botella.

Los aforos de cada ambiente seran controlados a fin de evitar aglomeraciones.
En todo momento y actividad dentro de las instalaciones del club se debera
respetar el distanciamiento social de 1.50 metros.

Todas las areas donde se realice atencién al asociado y actividades de atencion
al cliente contaran con mamparas de acrilico

Se implementaran tachos de segregacion de residuos sélidos peligrosos (para
segregar EPPs biocontaminados como mascarillas y guantes) de color rojo, se
instalaran en lugares estratégicos.

Medidas colectivas para uso de comedor

Al retorno a las labores dentro del club no se contara con el servicio de venta de menu
en el comedor de trabajadores, se contemplara un protocolo para reactivar este servicio
en una siguiente etapa de nuestras medidas de prevenciéon y bioseguridad frente al
COVID-19. Se disponen las siguientes medidas a seguir:

El aforo del comedor estara sujeto a disposiciones de la Gerencia General.

Los trabajadores deberan traer su refrigerio, rotularan su taper y lo guardaran en
el refrigerador del comedor. Evitar traer alimentos sueltos.

Evitar superponer tapers.

Se colocara una bandeja con una franela para desinfectar superficies.

El personal debera coordinar los horarios para tomar su refrigerio teniendo en
cuenta que se dispondra de 30 minutos para su refrigerio y solamente estara una
persona por cada mesa del comedor.

Se instalard un dispensador de gel desinfectante en el ingreso del comedor para
uso de trabajadores y usuarios del comedor.

Se implementara un felpudo con solucion desinfectante al ingreso del comedor.
Todos los colaboradores ingresaran al comedor con sus EPPs: mascarilla.

Solo ingresara una persona la cual retiraré su refrigerio del refrigerador o frigobar
y tomara asiento en una mesa. Seguidamente ingresara el siguiente trabajador
y repetird el mismo proceso. El resto de personas esperaran en el ingreso
respetando la distancia de 1.50 metros.

La persona encargada realizara la limpieza y desinfeccién del comedor antes de
que ingrese el siguiente grupo de trabajadores al local.
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Ningun trabajador debera ingresar si no a echo la limpieza y desinfeccion del
comedor.

Limpiar con asiduidad las zonas susceptibles de ser agarradas o usadas con
frecuencia como mesas, sillas, cubiertos, platos, etc.

Mantener las distancias, minimizar el contacto fisico y lavarse las manos con
agua y jabéon de forma frecuente.

Se debera mantener los tachos de residuos organicos limpios, rotulados y con
su tapa.

Medidas para uso de servicios higiénicos

El aforo de los servicios higiénicos sera reducido a sélo una persona dentro.

Se dispondra en todo momento de la adecuada cantidad de jabdn liquido, papel
toalla y dispensadores de alcohol gel en el ingreso de los servicios higiénicos.
Los servicios higiénicos contaran con instructivos y afiches con informacion
sobre e correcto lavado y desinfeccion de manos segun protocolos del Minsa y
la OMS.

Las personas esperaran afuera de los servicios higiénicos respetando el
distanciamiento social de 1. 50 metros.

Se mantendrd una constante desinfeccién de los servicios higiénicos por parte
del personal de mantenimiento con los insumos correspondientes.

Medidas para convivencia en el lugar de trabajo

Evitar reuniones presenciales, priorizar el uso del Skype y Zoom empresarial.
Los jefes y encargados de areas deberan hacer la distribucion de su personal
para que asistan al centro de labores de forma parcial, deberan evaluar la
posibilidad de desarrollar trabajo remoto, ademas deberan tener en cuenta a la
poblacion mas vulnerable.

Para el caso de contactos presenciales (reuniones), evitar los saludos con el
contacto facial y apretén de manos, incrementar los cuidados de higienizacion,
en particular la desinfeccién de las manos y otras medidas que, mientras tanto,
sean divulgadas por la institucién y/o la OMS.

Adoptar medidas de etiqueta respiratoria: cubrirse la nariz y boca cuando
estornude o tosa (con pafiuelo desechable o con el brazo, pero nunca con las
manos) y tirar el pafiuelo para la basura.

Lavarse correctamente las manos con agua y jabén por 20 segundos.

Lavarse las manos antes de tocarse los 0jos, nariz o boca.

Evite la automedicacion.

Se realizard un seguimiento a los trabajadores que presenten sintomas de resfrio
0 que no aprueben los controles establecidos (termdmetro).
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Medidas de proteccién personal

Al retorno a labores, los trabajadores deberan ingresar con la mascarilla
quirdrgica puesta desde el inicio hasta el final de la jornada laboral,
adicionalmente en el ingreso se les entregara una cofia, por medidas de
prevencién se extendera su uso hasta un lapso que determinen las autoridades
sanitarias y de gobierno.
Ningln contratista o concesionario ingresara a las instalaciones del club sin
portar su mascarilla quirargica.
En caso el personal del club requiera el cambio de mascarilla debera comunicar
al Prevencionista SSOMA y al encargado de almacén para el cambio de
mascarilla, y se llenard el “Registro de entrega de equipo de proteccidn

personal’.

A continuacion, se describen los EPP a usar:

EQUIPO DE PROTECCION PERSONAL PARA PARA PUESTOS DE TRABAJO CON RIESGO DE
EXPOSICION A COVID-19, SEGUN NIVEL DE RIESGO
i Guantes
Nivel de ) Respirador Traje para Bota para
Riesgo de | Mascarilla . Gafas de para ., o,
Quirdrei N95 Careta facial teccis teccis proteccion proteccion
uirdargica roteccidn | proteccion
puesto de & quirurgico P P o bilégica bioldgica
trabajo bioldgica
v ]
p \—
w ’ 34 }
0 0] 0] 0] 0 0]
Riesgo
Alto de 0 0] O O 0
Exposicion
Riesgo O (Para O (Para
. personal de
Mediano o personal de
(0] C mantenimiento, C o
de L mantenimiento
L limpiezay limpieza)
Exposicion seguridad) y limp
Riesgo
Bajo de 0 C C C
Exposicién
O=0Obligatorio

C=Condicional
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ANEXO 12: VIGILANCIA DE LA SALUD DEL TRABAJADOR

Se debe mantendra la vigilancia de salud de los trabajadores durante el Estado de
Emergencia Sanitaria Nacional, para la cual se debera tener en cuenta lo siguiente:

La vigilancia de la salud de los trabajadores es una actividad necesaria ante el
riesgo de exposicion al COVID-19 y se realiza de forma permanente durante el
tiempo que establezca el Ministerio de Salud.

Se les realizara la medicién de la temperatura corporal al ingreso y a la salida de
las instalaciones del club.

El empleador por medio del profesional de la salud es el responsable del
seguimiento de cada trabajador que presente temperatura mayor a 37.5°C.

Se indicara la evaluacién médica de sintomas de la COVID-19 a todo trabajador
que presente temperatura mayor a 38°C o con sintomas respiratorios; debera
retornar a su domicilio para realizar el aislamiento domiciliario.

El Médico Ocupacional y la enfermera continuaran con la vigilancia médico
ocupacional a los trabajadores que realicen labor remota o presencial, incidiendo
en los factores de riesgo ergondmicos (jornadas de trabajo, posturas
prolongadas, movimientos repetitivos y otros), psicosocial (condiciones de
empleo, carga mental, carga de trabajo, doble presencia y otros), u otros, que se
generen como consecuencia de trabajar en el contexto de la Pandemia COVID-
19; de ser necesario se estableceran las medidas preventivas y correctivas que
correspondan, segun lo determina el Prevencionista SSOMA.

Frente a los riesgos ergonémicos se procedera con las campafas y pausas
activas por espacio de 5 minutos cada 1 hora, para el personal de mantenimiento
se realizara capacitacion en manejo manual de cargas.

Frente a los riesgos psicosociales se trabajard con el médico ocupacional
realizar charlas y una campafa de salud mental.

Se prestara particular atencién a la proteccién de los trabajadores que tengan
alguna discapacidad mientras realicen el trabajo remoto y en su reincorporaciéon
al trabajo presencial en el club.

En caso de presentarse casos positivos en una de las sedes, se comunicara de
forma inmediata al Médico Ocupacional/Enfermera, Prevencionista SSOMA y
Gerente General para que proceda a disponer la suspensién inmediata de
labores.

El club cuenta con usuario en el SISCOVID-19 y realizara el registro de pruebas
COVID-19 que se realicen en las instalaciones del club por parte del profesional
de la salud.
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ANEXO 13: DISPOSICIONES PARA CONTRATISTAS, CONCESIONARIQOS,

OBJETIVO

TERCEROS Y VISITANTES

Establecer las medidas de prevencion y requisitos para las actividades de las
contratistas y concesionarios dentro de las instalaciones del Club Tennis las Terrazas
Miraflores durante la pandemia del COVID-19.

DESARROLLO

a. Requisitos

Los contratistas y las concesionarias deberan presentar a la Jefatura
de Infraestructura y Obras (sélo contratistas), Gerente General y
Prevencionista SSOMA las Medidas de Prevencion que adoptaran para
el desarrollo de sus actividades en el club y una copia del “Plan para la
Vigilancia, Prevencién y Control de COVID-19 en el trabajo”, de
acuerdo a los lineamientos dictados por su sector; que ha debido ser
presentado, aprobado y registrado en el SICOVID-19.

Cada trabajador de la contratistas y concesionario debera presentar al
ingreso del club una Declaracion Jurada la cual debera contener la
siguiente informacion:

O

Sintomas: No tener los sintomas de fiebre, malestar
general, congestién nasal, estornudos, debilidad
corporal, tos, dolor de garganta, nauseas, vomito,
dificultad respiratoria; y de tenerlos, identificarlos.

Contacto: No haber tenido contacto con un paciente
sospechoso o declarado con COVID-19; y de haberlo
tenido, se especifica la fecha,;

Viajes al exterior: No haber realizado o haber estado en
contacto con alguien que haya viajado al exterior y, de
haberlo hecho o tenido contacto, acreditar la cuarentena
de 14 dias posterior al retorno al pais.

No pertenecer al grupo de riesgo COVID-19: personas
con enfermedades crénicas; hipertensién arterial,
diabetes, enfermedades cardiovasculares, pulmonares
cronicas, haber padecido cancer, inmunodeficiencias,
embarazadas, mayores de 65 afios.

e Los contratistas y concesionarios deberan entregar una némina
con las personas que van a desarrollar labores y los datos de
contacto del responsable de la contratista o concesionario y el
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contacto del encargado del servicio de seguridad y salud en el
trabajo de ser el caso. Esta némina sera entregada en la
recepcion del club al personal de seguridad.

Los representantes legales de las contratistas y concesionarios
deberan entregar una Declaracion Jurada a la Gerencia General
del Club comprometiéndose a realizar pruebas de descarte de
COVID-19 a sus trabajadores ni bien se cuente con la
disponibilidad de pruebas.

Las contratistas y concesionarios deberan disponer los recursos
para la implementacion de sus Medidas de Prevencion y sus
planes de accion.

b. Ingreso de contratistas y concesionarios

Todo trabajador de las contratistas y concesionarias deberan
ingresar con una mascarilla puesta.

Se les medira la temperatura en la puerta de ingreso

Se desinfectaran el calzado pasando por un felpudo que contara
con una solucion desinfectante.

El personal de seguridad les brindara un gel desinfectante para
las manos.

c. Ingreso de materiales e insumos

Las contratistas y concesionarias deberan disponer los recursos
e implementar un sistema de desinfeccidén para sus insumos
(alimentos, productos embolsados, etc.) y en el caso de
contratistas deberan desinfectar sus herramientas, materiales,
equipos que ingresen al club.

Solo se permitir4 el ingreso de insumos, materiales, herramientas
y equipos en el siguiente horario 7:30 am a 9:30 am

Los horarios para retirar desmonte o residuos de las contratistas
se coordinaran con el personal de seguridad.

En el caso de la Sede Principal se habilitara la puerta de Mic 28
de Julio para el ingreso de materiales y herramientas.

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

e Personal de la contratista o concesionario que presente algin sintoma no podra
ingresar al club y se le comunicara al responsable o encargado de la actividad
para que activen su protocolo respectivo.
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Las contratistas y concesionarias so6lo podran transitar por las areas
determinadas para sus actividades, esta prohibido transitar libremente por areas
no permitidas dentro del club.

Deberan delimitar los accesos a sus respectivas areas de trabajo.

Cada contratista y concesionario sera responsable de la gestion y disposicién de
los residuos sélidos generados por su actividad.

En todo momento deberan cumplir las medidas estipuladas en sus respectivos
planes, el incumplimiento de alguna medida de prevencién sera motivo de
suspender su actividad.

El Club Tennis las Terrazas no se hace responsable por la pérdida o deterioro
de alguna herramienta, material, insumo, etc.

No estar4 habilitado el comedor del club por lo que cada contratista o
concesionario debera coordinar el ingreso de sus refrigerios en el siguiente
horario: 12:00 pm a 2:00 pm.

56

Revisién:1 Fecha:22/07/2020 Paginab6|57




CLUB TERRAZAS

CLUB TENNIS LASTERRAZAS MIRAFLORES

PLAN

PLAN PARA LA VIGILANCIA, PREVENCION Y CONTROL DE COVID-19 EN EL TRABAJO

ANEXO 14: PROTOCOLO PARA USO DEL ESTACIONAMIENTO DE SEDE

PRINCIPAL

OBJETIVO

Establecer medidas y disposiciones de bioseguridad para uso del estacionamiento de la
sede principal.

INGRESO

El personal de seguridad registrara al asociado y procedera a hacer la toma de
temperatura al chofer y sus acompafiantes.

Deberan portar su mascarilla comunitaria o quirdrgica en el ingreso.

De identificarse un caso sospechoso, este no podra ingresar a las instalaciones
y debera retirarse a su casa.

Luego de estacionar el vehiculo, los integrantes deberan hacer uso del lavabo y
dispensador para realizar los procedimientos de lavado y desinfecciéon de manos.

MEDIDAS PREVENTIVAS

Los ambientes del estacionamiento seran debidamente desinfectados por el
personal del club con apoyo de una mochila pulverizadora que rociara amonio
cuaternario sobre la superficie.

Los usuarios deberan respetar las zonas para transito peatonal y la sefalética
implementada.

Todo usuario del estacionamiento debera cumplir con el procedimiento de lavado
y desinfeccion de manos al ingreso.

Deberan utilizar su mascarilla comunitaria 0 mascarilla quirdrgica en todo
momento durante su estadia.

Se instalaran puntos con tachos para residuos biocontaminados donde podran
disponer mascarillas, guantes, caretas y otros equipos de proteccién que estén
biocontaminados.

No habra servicio de Valet Parking.

Respetar en todo momento la distancia social obligatoria de 1.50 metros.

Se permitira el ingreso de bicicletas u otros medios usado para transporte.

Las casetas del personal de seguridad y los servicios higiénicos del
estacionamiento contardn con pediluvios para desinfeccidon de calzados y
dispensadores de alcohol en gel o liquido para desinfeccién de manos.
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PROTOCOLO DE ATENCION RESTRINGIDA A LOS TABLISTAS

FINALIDAD

El Club tiene como finalidad confribuir a elevar la calidad de vida y el desarrollo
personal de sus asociados y familiares mediante el desarrollo de la prdactica
deportiva.

El Ministerio de Salud (Minsa) mediante Directiva Sanitaria N°  104-
MINSA/2020/DIGIESP dispuso el regreso progresivo de la actividad fisica y
recreacional que habia gquedado suspendidas desde el inicio del estado de
emergencia, segun la Resolucién Ministerial N° 350-2020-MINSA.

Con el objetivo de fortalecer la salud fisica y mental de nuestros asociados se inicia
el proceso de reincorporacion progresiva de la actividad fisica y recreativa en
espacios publicos, tal el es caso del surf.

Por tal motivo se brindardn facilidades Unicamente para la entrega y custodia de
tablas, mochilas y cambio de ropa de acuerdo a las disposiciones siguientes.

DISPOSICIONES

1. Este protocolo aplica Unicamente para el servicio de asociados que
practican el deporte del surf o natacion a mar abierto.

2. El horario de atencion serd de lunes a domingo de 06:00 Hrs. a 15:00 Hrs. Solo
para el caso de los usuarios que surfean de 6:00 Hrs a 7:00 Hrs deberdn enviar
un mail con un dia de anticipacién (hasta las 14:00 Hrs.) al correo
eaquilar@clubterrazas.com.pe o alwasap 942 978 927 solicitando que alisten
su tabla.

3. Se permitird el ingreso del asociado a la sede para retirar su tabla, quienes
deberdn cumplir con el protocolo de medicion de temperatura,
desinfeccidon de calzado y uso de mascarilla. Solo podrdn ingresar 3
asociados por furno. El ingreso autorizado y/o enfrega o retiro de tablas y
longboards serd 1 vez al dia como maximo por asociado (considerando
ingreso a cambiarse, retorno del mar y salida final). Asimismo el asociado,
deberd estar en condicién de habil para acceder a este servicio.

4. Cumpliendo con el Decreto Supremo N° 080-2020-PCM se habilitard el
ingreso a la sede playa solamente para asociados menores de 65 anos y
mayores de 14 anos con la finalidad de conftribuir con la reactivaciéon de la
fase 3 cumpliendo con todos los protocolos antes mencionados.

5. No estd permitido el uso de los camerinos. Los asociados que lo necesiten
pueden cambiarse en la zona de la Terraza N° 1 o en |os servicios habilitados
de laTerraza 1. La agilidad del servicio permitird atender a mds asociados en
el siguiente turno. Tiempo mdaximo de permanencia en el club de 15 minutos.
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10.

1.

12.

El servicio serd Unicamente para tablas y longboards. No wetsuits. Los wetsuits
podrdn ser retirados por Unica vez y serd responsabilidad del asociado
llevarselo como parte de sus implementos personales.

Se brindard_custodia de maletines y mochilas, para lo cual el socio deberd
dejarla al personal encargado. El Club no asume responsabilidad por las
cosas dejadas en custodia, por tal motivo evitar dejar articulos de valor. No
se recibiran mochilas/maletines sin la identificacién clara en la misma con el
nombre del asociado.

Las mochilas o maletines serdn desinfectadas con agua con cloro por
personal del club, si las dejan deberdn ser resistentes a dichos liquidos. Se
sugiere llevar una bolsa pldstica transparente para una mejor identificacion
y cuidado del maletin.

Las mascarillas deben ser manipuladas Unicamente por cada usuario,
depositadas en una bolsita pldstica y guardadas dentro de sus mochilas o
maletines.

Al retorno del mar el personal enfregard los maletines o mochilas a cada
asociado. Los que deseen pueden utilizar la ducha de enjuague ubicada en
la terraza del segundo piso al lado de la piscina. Antes de ingresar
nuevamente, deberdn colocarse su mascarilla (que dejaron guardada en
sus mochilas / maletines). Evitar conversaciones entre asociados. Tiempo
maximo de 15 minutos por asociado.

La atencién para el control de ingreso y bioseguridad serd de una persona
a la vez, de existir aglomeracién de mds de 1 persona en la puerta de
ingreso. Respetar los circulos de distanciamiento demarcados en el piso. Este
control aplica para todo usuario antes y después de haber estado en el mar.

El asociado solo podrd retirar/regresar una sola tabla y longboards, siempre
y cuando se encuentren registradas en el cuarto de tablas.

Vigencia: Este nuevo horario sera vigente a partir del 11 de agosto 2020

LA GERENCIA GENERAL
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DISPOSICIONES TRANSITORIAS PARA EL USO DE
LA PLAYA DE ESTACIONAMIENTO

ADECUADAS AL PROTOCOLO DE BIOSEGURIDAD - COVID 19

. Para ingresar a la playa de estacionamiento es obligatorio la

presentacion del carné de asociado.
El tiempo mdximo de parqueo permitido serd de 5 horas.

. Prohibido el uso de bocinas o claxon y alarmas que perturben

la tranquilidad de los vecinos y residentes.

. Cumplir estrictamente los protocolos de bioseguridad:

» Regqistro y toma de temperatura a todas las personas que
se encuentren en el auto.

> Uso obligatorio de mascarillas a todas las personas que se
encuentren en el auto.

> Luego de descender del vehiculo los asistentes deberdn
hacer uso del lavabo y dispensador de alcohol en gel para
realizar los procedimientos de lavado y desinfeccion de
Manos.

> En caso de identificarse un caso sospechoso, no se
permitird el ingreso del vehiculo a la playa de
estacionamiento.

. Los usuarios deberdn respetar las zonas para transito peatonal

y la senalética implementada.

. Respetar en todo momento la distancia social obligatoria de

1.50 metros.
No habrd servicio de valet parking
No habrd servicio de lavado de autos.

. Se permitird el ingreso de adultos mayores y menores de 14

anos bajo responsabilidad del usuario, siempre y cuando
realicen las actividades permitidas en el DS 116-2020.

Se agradece su colaboracion,

LA GERENCIA GENERAL

Miraflores, agosto de 2020
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ANEXO 14: PROTOCOLO PARA USO DEL ESTACIONAMIENTO DE SEDE

PRINCIPAL

OBJETIVO

Establecer medidas y disposiciones de bioseguridad para uso del estacionamiento de la
sede principal.

INGRESO

El personal de seguridad registrara al asociado y procedera a hacer la toma de
temperatura al chofer y sus acompafiantes.

Deberan portar su mascarilla comunitaria o quirdrgica en el ingreso.

De identificarse un caso sospechoso, este no podra ingresar a las instalaciones
y debera retirarse a su casa.

Luego de estacionar el vehiculo, los integrantes deberan hacer uso del lavabo y
dispensador para realizar los procedimientos de lavado y desinfecciéon de manos.

MEDIDAS PREVENTIVAS

Los ambientes del estacionamiento seran debidamente desinfectados por el
personal del club con apoyo de una mochila pulverizadora que rociara amonio
cuaternario sobre la superficie.

Los usuarios deberan respetar las zonas para transito peatonal y la sefalética
implementada.

Todo usuario del estacionamiento debera cumplir con el procedimiento de lavado
y desinfeccion de manos al ingreso.

Deberan utilizar su mascarilla comunitaria 0 mascarilla quirdrgica en todo
momento durante su estadia.

Se instalaran puntos con tachos para residuos biocontaminados donde podran
disponer mascarillas, guantes, caretas y otros equipos de proteccién que estén
biocontaminados.

No habra servicio de Valet Parking.

Respetar en todo momento la distancia social obligatoria de 1.50 metros.

Se permitira el ingreso de bicicletas u otros medios usado para transporte.

Las casetas del personal de seguridad y los servicios higiénicos del
estacionamiento contardn con pediluvios para desinfeccidon de calzados y
dispensadores de alcohol en gel o liquido para desinfeccién de manos.
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1. DATOS DE LA INSTITUCION

e Razoén Social: CLUB TENNIS LAS TERRAZAS MIRAFLORES
e RUC: 20162842031

e Direccion: Mlc. 28 de Julio N° 390

e Region: Lima

e Provincia: Lima

e Distrito: Miraflores

2. DATOS DEL LUGAR DE TRABAJO

SEDE UBICACION

Circuito de Playas Costa Verde (Frente a Playa

Sede Playa Makaha Makaha), Miraflores, Lima

El Club Tennis las Terrazas Miraflores — Sede Makaha, cuenta con un local para su
operacion y funcionamiento, desde el cual atiende a sus asociados con servicios
destinados a la practica deportiva, actividades culturales y recreativas. En atencion a
ello, mediante D.S 094-2020-PCM se aprobo la reanudacion de actividades deportivas
federadas, dentro de las cuales se encuentra el Tenis, Squash, Frontdn, entre otras.
Asimismo, mediante el numeral 6.3. del articulo 6° de la Directiva Sanitaria N° 104-
MINSA/2020/DGIESP, se estableci6 expresamente que deportes como el Tenis,
Squash, Frontdn como actividades permitidas en la primera etapa de reincorporacion a
la actividad fisica y recreacién en espacios con acceso del publico. La reanudacién de
los deportes implica también que se reanuden las actividades complementarias y de
soporte (mantenimiento, logistica y admiracion) de los centros o establecimientos donde
se practican los mismos, a cuyo efecto el Ministerio de Salud ha promulgado protocolos
y lineamientos para realizar actividades deportivas respetando las medidas de
seguridad correspondientes a las actuales circunstancias.

El objetivo del club es que estas actividades se reanude actuando dentro del marco de
la legalidad y garantizando el cumplimiento de todas las medidas de limpieza, seguridad,
salubridad, protocolos, acciones, entre otros, con el objetivo de ofrecer, en beneficio de
los deportistas y asociados que practican el Squash, Fronton, Tabla entre otras
disciplinas deportivas, en instalaciones para su practica de una manera segura y con
sujecion a los estandares de salubridad requerido por las actuales circunstancias y
disposiciones legales.

En ese sentido, el Club Tennis las Terrazas Miraflores no es ajeno a la problematica
nacional y mundial a causa de la pandemia Covid-19, razén por la cual, en cumplimiento
de las disposiciones de las autoridades competentes ha elaborado el presente Plan, con
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la finalidad de contribuir con la prevencion y control del contagio en el &mbito laboral y
de las relaciones conexas que deriven de ello, buscando el bienestar de los
trabajadores, asociados, visitantes y contratistas con medidas de bioseguridad para el
desarrollo de sus funciones.

3. DATOS DEL SERVICIO DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Puestos del Servicio

Nombres y Apellidos

Datos de contacto

Prevencionista SSOMA Laura Beatriz Barboza Incio

Correo:
bbarboza@clubterrazas.com.pe
Cel: 994 293 678

Ingeniera Industrial

DNI: 70408955

Lugar de trabajo: Sede Principal

Médico Ocupacional

Gianfranco Vega Pérez

Correo: gvega3344@gmail.com
CMP: 57571

Medico Ocupacional

Celular: 958 456 288

DNI: 43046596

Lugar de Trabajo: Sede Principal

Enfermeras
Sede Nombres y Apellidos Contacto
Principal Diana Capcha Tineo 992 665 506

Comité de Seguridad y Salud en Trabajo

Al ser una sede con menos de 20 trabajadores se tiene un supervisor de seguridad y

salud en el trabajo.

Puestos Nombres y Apellidos Contacto
Supervisor de Seguru.jad Emilia Yrene Aguilar Ortega 942 978 787
y Salud en el Trabajo

Pagina4|43
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4. NOMINA DE TRABAJADORES POR RIESGO DE EXPOSICION A

COVID-19

4.1. Riesgo de exposicion a COVID-19

NIVEL DE RIESGO

DESCRIPCION DEL RIESGO

RIESGO BAJO DE
EXPOSICION O
PRECAUCION

Son aquellos que no requieren contacto con personas que se conozca
o se sospeche que estan infectados con SARS-CoV2, asi como, en el
gue no se tiene contacto cercado y frecuente a menos de 1 metro de
distancia con el publico en general; o en que, se pueden usar o
establecer barreras fisicas para el desarrollo de la actividad laboral.

RIESGO MEDIANO DE
EXPOSICION

Son aquellos que requieren contacto cercado y frecuente a menos
de 1 metro de distancia con el publico en general; y que, por las
condiciones en el que se realiza no se pueda usar o establecer
barreas fisicas para el trabajo.

Trabajo con riesgo potencial de exposicidn al caso sospechosos o
confirmados de COVID-19 u otro personal que debe ingresar a los
ambientes o lugares de atencién de pacientes COVID-19, pero que
no se encuentran expuestos a aerosoles en el ambiente de trabajo

Trabajos con contacto, con casos sospechosos y/o confirmados de
COVID-19 expuesto a aerosoles en el ambiente de trabajo
(Trabajadores del Sector Salud)




CLUB TERRAZAS

CLUB TENNIS LASTERRAZAS MIRAFLORES

PLAN

Revisién:2

Fecha:20/08/2020

Pagina6|43

PLAN PARA LA VIGILANCIA, PREVENCION Y CONTROL DE COVID-19 EN EL TRABAJO

4.2. NOMINA DE TRABAJADORES POR RIESGO DE EXPOSICION A COVID-19
TIPO DE MODALIDAD DE FACTOR DE NIVEL DE REINICIO DE
N° APELLIDO APELLIDO NOMBRES REGIMEN DOCUME NUMERO TRABAJO RIESGOS PUESTO DE RIESGO ACTIVIDADES FECHA DE REINICIO DE
PATERNO MATERNO NTO DOCUMENTO | (Presencial/Teletrabaj | (Comorbilid TRABAJO PARA (Reingreso/Reinc ACIVIDADES
o/Trabajo Remoto ad SI/NO) COVID-19 orporacion)
1 LAZARO ANGULO OSCAR D.L728 DNI 09554494 PRESENCIAL NO SEGURIDAD MEDIANO REINGRESO
2 REINOSA ZUNIGA JOSE VICTOR D.L 728 DNI 16782658 PRESENCIAL NO SEGURIDAD MEDIANO REINGRESO
3 ADRIANO CAMPOS EDWIN D.L 728 DNI 10705787 PRESENCIAL NO MANTENIMIEN MEDIANO REINGRESO
TO GENERAL
EMILIA ADMINISTRADO
4 D.L72
AGUILAR ORTEGA YRENE 8 DNI 08393117 PRESENCIAL NO RA DE SEDE - REINGRESO
LUIGI SUPERVISOR DE
5 ARCE ORELLANA GIAMPIER D.L 728 DNI 43657766 PRESENCIAL NO MANTENIMIEN | MEDIANO REINGRESO
TO
TOPICO
6 CAPCHA TINEO DIANA LIDIA D.L728 DNI 10294947 PRESENCIAL NO ALTO REINGRESO
- GRACIELA MANTENIMIEN
7 D.L72 MEDIAN
CRUZ BOLANOS VERONICA 8 DNI 09498996 PRESENCIAL NO TO GENERAL (0] REINGRESO
ROMAN MANTENIMIEN
D.L72 MEDIAN
8 HUAMANI BELLO RAFAEL 8 DNI 09490321 PRESENCIAL NO TO GENERAL (0] REINGRESO
9 HUAMANI JUNO ARTURO D.L728 DNI 44596949 PRESENCIAL NO MANTENIMIEN MEDIANO REINGRESO
TO GENERAL
MANTENIMIEN
10 D.L 728 | MEDIANO
MEJIA AUSEJO AQUILINO DNI 10092114 PRESENCIAL S TO GENERAL REINGRESO
MANTENIMIEN
11 D.L 728 PRESENCIAL MEDIANO
MEJIA AUSEJO SERAFIN DNI 31359157 NO TO GENERAL REINGRESO
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JOSE REINCOPORACI
12 MENDOZA AMAMBAL FRANCISCO D.L728 DNI 25428324 PRESENCIAL NO SUPERVISOR MEDIANO ON
13 | OCROSPOMA ALVARADO FEZII\I)?I%DO D.L728 DNI 08497323 PRESENCIAL Sl SEGURIDAD MEDIANO REINCS;ORACI
WILDER MANTENIMIENTO
14 PRADA CLAVO OMAR D.L728 DNI 42750526 PRESENCIAL NO GENERAL MEDIANO REINGRESO
RAFAEL MANTENIMIENTO
15 SOSA TORIBIO VICTOR D.L728 DNI 41361262 PRESENCIAL NO GENERAL MEDIANO REINGRESO
JHON MANTENIMIENTO
16 TEJADA EGUILAS ERNESTO D.L728 DNI 70988463 PRESENCIAL NO GENERAL MEDIANO REINGRESO
17 ARCOS ARAMBURU MACARIO D.L728 DNI 07810465 PRESENCIAL NO MANGT:'\TQXIAENTO MEDIANO REINGRESO
MEDICO
18 VEGA PEREZ GIANFRANCO D.L728 DNI 43046596 PRESENCIAL NO ALTO REINGRESO

OCUPACIONAL
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5. RESPONSABILIDADES PARA EL CUMPLIMIENTO DEL PLAN

5.1.Supervisor de Seguridad y Salud en el Trabajo

o Revisar y aprobar el Plan para la Vigilancia, Prevencion y control del
Covid-19 en el trabajo.

e Velar por el cumplimiento de las medidas adoptadas.
5.2.Gerente General

e Dotar de todos los recursos necesarios para la implementacion del
presente plan.
e Revisar el presente plan.

5.3.Prevencionista SSOMA

e Velar por el cumplimiento de las medidas estipuladas en el presente plan
en coordinacién con el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo.

¢ Dictar las capacitaciones al personal.

o Verificar el uso de EPPs estipulados en el Plan y gestionar su cambio.

e Supervisar las medidas adoptadas por contratistas y concesionarios.

5.4.Médico Ocupacional

e Velar por la vigilancia epidemiolégica de los trabajadores.

e Disponer y aplicar las pruebas de descarte de COVID-19 a los
trabajadores.

e Aplicar la ficha de sintomatologia covid-19 a todos los trabajadores que
regresen o se reincorporen al trabajo.

e Realizar capacitaciones en coordinacion con el Prevencionista SSOMA

5.5.Supervisor de mantenimiento

e Garantizar la limpieza de todos los ambientes y verificar la dotacion
adecuada de gel en los dispensadores.
e Realizar brifings al iniciar las labores concientizando al personal.

5.6. Trabajadores del club

e Cumplir con todas las medidas estipuladas en el presente protocolo.
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6. PRESUPUESTO Y PROCESO DE ADQUISICION DE INSUMOS PARA EL CUMPLIMIENTO DEL PLAN

Utiles de limpieza y desinfeccién:

Alcohol en gel x 360 ml Unidad 8 S/ 18.00 S/ 144.00 S/ 144.00 S/ 144.00 S/ 144.00 S/ 144.00 S/ 144.00

S/ 360.00 S/ 360.00 S/ 360.00 S/ 360.00 S/ 360.00
Jabén liquido x 1000 ml Unidad 20 S/ 13.00 S/ 360.00 / / / / /

S/ 50.00 S/ 50.00 S/ 50.00 S/ 50.00 S/ 50.00
B o . .

olsas.plastlcas para disposicion Paquete 1 $/50.00 $/50.00
de residuos
S/ 4,100.00
Papel toalla 300 mt Unidad 20 S/ 4.00 S/ 80.00 S/ 80.00 S/ 80.00 S/ 80.00 S/ 80.00 S/ 80.00
Pediluvios para puertas de Unidad 12 S/ 45.00 $/540.00 $/540.00 | S/ 540.00 $/540.00 S/ 540.00 S/ 540.00
ingreso principal
Lejia (1 litro) Unidad 15 S/ 7.00 S/105.00 S/105.00 $/105.00 $/105.00 S/105.00 S/105.00
Amonio cuaternario Unidad 8 S/ 15.00 S/ 120.00 S/ 120.00 S/ 120.00 S/ 120.00 S/ 120.00 S/ 120.00
Equipo de proteccion personal:
Mascarilla facial quirurgica - .
Reutilizable Unidad 8 S/ 35.00 S/280.00 S/280.00 S/ 280.00
EPP (Caretas, mamelucos, cofias Unidad 20 S/ 80.00 S/1,600.00 S/1,600.00 S/1,600.00
Otros

Termdmetro infrarrojo Unidad 2 S/ 380.00 S/ 760.00
Lavabos Unidad 1 $/1300.00 | S/ 1,300.00
Dispensadores Unidad 20 S/25.00 S/ 500.00 $/5,400.00
Prueba serolégica COVID19 Unidad 20 S/ 130.00 S/ 2,600.00
Banners Covid 19 Unidad 12 S/ 10.00 S/ 250.00
COSTO TOTAL APROXIMADO COSTO TOTAL APROXIMADO S/11,380.00
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7. PROCEDIMIENTO PARA EL REGRESO Y REINCORPORACION AL

TRABAJO

7.1. Consideraciones para el regreso al trabajo

Se establece el proceso de regreso al trabajo, orientado a los trabajadores que
estuvieron en cuarentena y no presentaron sintomatologia COVID-19, ni son
actualmente caso sospechoso, hi confirmado de COVID-19. En esos casos el
regreso es automatico previo:

e Prueba de descarte de COVID-19
e Llenado de Ficha de Sintomatologia COVID-19 para retorno a labores.

7.2. Consideraciones para la reincorporacién al trabajo

Se establece el proceso de reincorporacion al trabajo orientado a los trabajadores
gue cuentan con alta epidemiolégica de la COVID 19 emitido por el MINSA, IAFAS,
EPS, médico tratante, o médico ocupacional, luego de haber tenido un diagnéstico
positivo o0 haber sido contacto de un caso positivo y cumplido el aislamiento
respectivo.

En el caso de pacientes asintomaticos con diagnéstico confirmado de la COVID 19,
el alta epidemioldgica se dara 07 dias después de la prueba seroldgica de laboratorio
que confirmo el diagnostico, sin necesidad de repetir la prueba.

En el caso de pacientes asintomaticos con diagnéstico confirmado de la COVID 19,
el alta epidemiolégica se dara 14 dias después de la prueba molecular positiva, sin
necesidad de repetir la prueba.

En el caso de pacientes con diagnéstico confirmado de la COVID-19 que presenten
sintomas el alta se dara 14 dias después del inicio de sintomas, se debe tener en
cuenta que este periodo puede extenderse segun criterio del médico tratante, el
paciente debera estar asintomatico al menos tres dias.

En el caso de pacientes moderados o graves (hospitalizados), con diagnéstico
confirmado de la COVID 19, el alta lo establece el médico tratante, su
reincorporacion se realiza de acuerdo a la evaluacion realizada por el area de
seguridad y Salud en el trabajo de acuerdo a normas vigentes.

Para los casos sospechosos, el alta ocurre 14 dias después del inicio de sintomas
y en contactos cercanos, el alta ocurre 14 dias desde el primer dia de contacto con
el caso confirmado.

El personal que se reincorpora al trabajo es evaluado con el fin de terminar su estado
de salud previo al reinicio de sus labores. Esta evaluacion no requiere pruebas de
laboratorio para la COVID 19.
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7.3. Flujograma

Paciente
Asintomatico
Confirmado
P.SEROLOGICA

Paciente
Asintomatico
Confirmado
P.MOLECULAR

Aislamiento domiciliario
y seguimiento

Aislamiento domiciliario
y seguimiento

7 dias después de la prueba
Seroldgica.
No requiere prueba adicional

14 dias después de la prueba
Seroldgica.

No requiere prueba adicional
-

Paciente
Sintomatico
Confirmado

Paciente
Diagnostico
Confirmado

MODERADO - GRAVE

Aislamiento domiciliario
y seguimiento

HOSPITALIZADO

14 dias después del inicio de
sintomas. Periodo puede extenderse
segun criterio médico.
Asintomatico al menos 3 dias

Alta lo establece el médico tratante.
Reincorporacién de acuerdo a
evaluacion del Area de Seguridad y
Salud en el Trabajo

CASO
SOSPECHOSO

Aislamiento domiciliario
y seguimiento

14 dias después del inicio de
sintomas. Y en contactos cercanos el
alta ocurre 14 dias desde el primer
dia de contacto con caso confirmado
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8. LISTA DE CHEQUEO (CHEKLIST) DE VIGILANCIA

CUMPLE DETALLES/PENDIENTES/POR
ELEMENTO (Si/No) MEJORAR
Limpieza del centro de Labores (DETALLAR ESPACIOS) S

Se detalla en el ANEXO 5

Desinfeccion del Centro de Labores (DETALLAR ESPACIOS) S

Se _IIEv?Iua la condicion de salud de todos los trabajadores S| Se detalla en ANEXO 6
periédicamente.

1.Toma de temperaturas diaria en forma aleatoria. S Se detalla en ANEXO 6
2.Ficha de Sintomatologia de la COVID-19 SI Se detalla en ANEXO 7
3.Aplicacion de pruebas seroldgicas cuando lo ameriten S| Se detalla en ANEXO 8
CASOS SOSPECHOSOS

Aplicacion de la Ficha epidemioldgica de la COVID-19 establecida por

MINSA a todos los casos sospechosos en trabajadores de bajo S Se detalla en ANEXO 8
riesgos.

Identificacidon de contactos en casos sospechosos. S Se detalla en ANEXO 8
Se cc.)m-unlca a la autoridad de sallud de su jurisdiccién o EPS para el S| Se detalla en ANEXO 8
seguimiento de casos correspondiente.

?e reél.lza seguimiento Clinico a distancia diariamente al trabajador S| Se detalla en ANEXO 8
identificado como sospechoso

MEDIDAS DE HIGIENE

S’e a.segur.an Ilos pur.wtos de lavado de manos con agua potable, jabdn S| Se detalla en ANEXO 9
liqguido o jabon desinfectante y papel toalla

Se aseguran puntos de alcohol para la desinfeccion de manos Sl Se detalla en ANEXO 9
§e ubica un punto de Iav§do o de dispensador de alcohol en el S| Se detalla en ANEXO 9
ingreso del centro de trabajo

Los.trabajadores proceden al lavado de manos previo al inicio de sus S| Se detalla en ANEXO 9
actividades laborales

Se colocan carteles en las partes superiores de los puntos de lavado

para la ejecucion adecuada del método de lavado correcto o el uso S Se detalla en ANEXO 9
de alcohol para la higiene de manos.

SENSIBILIZACION DE LA PREVENCION DEL CONTAGIO EN EL

CENTRO DE TRABAJO

Se difunde |nf0rmaIC|.on sobre coronavirus y medios de proteccién S| Se detalla en ANEXO 10
laboral en lugares visibles.

Se difunde la importancia del lavado de manos, toser o estornudar

cubriéndose la boca con la flexura del codo, no tocarse el rostro, Sl Se detalla en ANEXO 10
entre otras practicas de higiene.

Todos los trabajadores utilizan mascarilla de acuerdo al nivel de S| Se detalla en ANEXO 10

riesgo del puesto de trabajo.
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CUMPLE DETALLES/PENDIENTES/POR
ELEMENTO (Si/No) MEJORAR
Se facilitan medios para responder las inquietudes de los S| Se detalla en ANEXO 10

trabajadores respecto a la COVID-19.

MEDIDAS PREVENTIVAS

Ambientes adecuadamente ventilados S Se detalla en ANEXO 11
Se cumple con el distanciamiento social de 1 metro entre Se detalla en ANEXO 11
trabajadores, ademas del uso permanente de protector respiratorio, S

mascarilla quirdrgica o comunitaria seguin corresponda.

Existen medidas de proteccion a los trabajadores en puestos de Se detalla en ANEXO 11
atencién de atencién al cliente, mediante el empleo de barreras S

fisicas

Se evita las conglomeraciones durante el ingreso y la salida del 5| Se detalla en ANEXO 11
centro de trabajo

Se establecen puntos estratégicos para el acopio y entrega de EPP S Se detalla en ANEXO 11
Se entrega EPP de acuerdo al riesgo del puesto de trabajo S Se detalla en ANEXO 11
El trabajador utiliza correctamente el EPP S| Se detalla en ANEXO 11
Medidas Preventivas Colectivas (Ejemplo: Talleres Online sobre Se detalla en ANEXO 11
Primeros Auxilios psicolégicos, apoyo emocional, Difusién de S

informacién sobre la COVID-19)

VIGILANCIA DE LA SALUD DEL TRABAJADOR

Se controla la temperatura corporal de cada trabajador Sl Se detalla en ANEXO 12
Se indica evaluacién médica de smt?mas a todo trabajador que S| Se detalla en ANEXO 12
presente Temperatura corporal a 38.0°C

Se consideran medidas de salud mental (especificar) S Se detalla en ANEXO 12
Se registra en el SICOVID a todos los trabajadores que paseen por

una prueba de la COVID 19. o se detalla en ANEXO 12
Se les otorga aislamiento domiciliario cubierto por descanso medico

por un tiempo no menor a 14 dias a aquellos trabajadores Sl Se detalla en ANEXO 12
diagnosticado con la COVID-19.

Se les otorga licencia por un tiempo de 14 dias a aquellos

trabajadores que por haber presentado sintomas o haber estado en S Se detalla en ANEXO 12

contacto con un caso positivo de la COVID-19 cumplen cuarentena.
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9. DOCUMENTO DE APROBACION

CLUB TENNIS LAS TERRAZAS MIRAFLORES

CLUB TERRAZAS

HOJA DE APROBACION

El dia 23/07/2020 a las 17:30 horas se procedio con la aprobacion del Plan para la
Vigilancia, Prevencién y Control del COVID-19 en el Trabajo -Sede Makaha,
documento de caracter preventivo en el contexto de la pandemia mundial de
COVID-19.

Atte,

EMILIA YRENE AGUILAR ORTEGA

Supervisora de Seguridad y Salud en el Trabajo
Sede Makaha
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10. ANEXOS

ANEXO 1: PROTOCOLO DE BIOSEGURIDAD PALETA FRONTON

OBJETIVO Y ALCANCE

El objetivo del presente documento es proporcionar los procedimientos y guias para el
retorno a la practica de nuestro deporte en medio de la afectacién de la pandemia
COVID-19 a nivel mundial.

MEDIDAS A TOMAR

a. Caracteristicas y beneficios

La paleta frontébn en su modalidad de juego individual, se practica con sélo 2
jugadores en espacios abiertos, los cuales cuentan con un area minima de 180 m2.
El presente documento considera sélo el retorno inicial a la practica individual en
canchas de paleta frontén.

El fronton es un deporte de los mas saludables y completos ya que al ser un deporte
de alta intensidad permite alcanzar una buena frecuencia cardiaca en corto tiempo,
lo que se traduce en un gran aumento de la capacidad respiratoria.

b. Instalaciones
Como se menciond, las instalaciones donde se reanudaran las practicas

corresponden al Club Terrazas Sede Playa Makaha, cuya administracion apoyara el
cumplimiento del protocolo de seguridad presentado.

PROTOCOLO DE SEGURIDAD

a. Actividades previas

e EI Club Terrazas enviara a la Comision de Frontén la relacién de personal
administrativo, de control, de limpieza y de servicio necesario para poder
tener las canchas en 6ptimo estado, asi como para asegurar el cumplimiento
del presente protocolo, en el marco del reinicio de actividades deportivas.

e EI Club Terrazas capacitara al personal necesario en el presente protocolo
para asegurar su estricto cumplimiento.

e Se contara con un sistema de reserva con 24 horas de anticipacion en turnos
de 50 minutos por cada pareja de jugadores en los siguientes horarios:

Canchas 01 y 02: entre las 06 horas y las 22 horas
Cancha 03: entre las 06 horas y las 18 horas.

e Elsistema de reservas se realizara via telefénica y sera monitoreado con un
cuaderno en la oficina de deportes. El objetivo de manejar turnos de 50
minutos es evitar el cruce entre jugadores de distintos turnos y que se
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cuenten con 10 minutos para desinfectar el &rea deportiva antes de cada
practica.

En caso los jugadores que hayan reservado encuentren que hay
disponibilidad en el siguiente horario pueden volver a reservar un turno mas
como maximo.

Todos los socios deberan firmar una Declaracion Jurada indicando de asistir
a los entrenamientos por voluntad propia, no presentar sintomas
relacionados a COVID-19, no haber estado con ningun caso confirmado o
sospechoso de COVID-19, no pertenecer a poblacion vulnerable y en ella
indicaran que se comprometen a cumplir estrictamente con lo indicado en el
presente protocolo. Este documento sera redactado por la Comision de
Fronton.

El club instalard un pediluvio en el ingreso a la sede para desinfeccién del
calzado de los deportistas.

El club instalara estaciones de alcohol liquido o alcohol en gel en cada una
de las tres canchas de paleta fronton.

El club contara con un lavabo equipado con jabon liquido y papel toalla.

El club debera colocar una “X” o sefalética en el medio de los asientos de
las canchas de paleta frontdn para mantener el distanciamiento de 2 metros.
El club habilitard un tépico a disposicion del personal médico autorizado por
la Comision.

Ingreso al Club

El ingreso al club y posterior permanencia sera siempre usando una
mascarilla.

La identificacion se validara en la recepcion con el carnet del asociado,
evitando asi el ingreso de personas mayores de 65 afios y menores de 14
gue por el momento estan no aptas para la practica.

El personal de seguridad del club procedera a tomarle la temperatura con un
termdémetro infrarrojo, s6lo permitiéndole el ingreso si esta es menor a
37.6°C.

El personal de seguridad desinfectard las manos de todos los socios con
alcohol.

Debera desinfectarse el calzado al ingreso del club pasando por el pediluvio.
En todo momento se debe respetar un distanciamiento social de 2 metros.
Luego del ingreso, los deportistas deberan dirigirse directamente a las
canchas de paleta frontdn, prohibiéndose la circulaciébn por ambientes no
relacionados salvo los servicios urinarios.

Antes de iniciar la actividad

Ninguno de los asistentes debe darse la mano al saludar.
No se debe compartir paletas, toallas, ni ningun articulo.
Desinfectar el material deportivo (paleta y bola) a utilizar con alcohol.
16
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Durante la actividad deportiva

¢ No habra mas de 2 jugadores por cancha.
¢ No se deben usar las paredes o el piso para secarse las manos.

Terminada la actividad deportiva

e Seguir manteniendo una distancia minima de 2 metros.

e Al cambiarse de ropa himeda aumentar la distancia 4 metros.

e Laropa humeda debera guardarse inmediatamente en una bolsa plastica (lo
mas herméticamente posible) y esta a su vez, deberd guardarse en el
maletin.

¢ No se debe de dejar absolutamente nada, llevarse todos los implementos
(ropa, botellas, grips usados, etc.)

e Limpiarse las manos con alcohol en gel.

e El club no proveera servicios de camerino o duchas por lo que los
participantes deben retirarse inmediatamente luego del control de salida de
temperatura, signos y sintomas.

e El personal de limpieza del club limpiara cuidadosamente las canchas
usadas, asi como la zona donde hayan estado los patrticipantes.

RESPONSABILIDAD DE CUMPLIMIENTO

La Comision de Paleta Frontdn confia en que el estricto cumplimiento de este
protocolo, el cual proporcionara un ambiente seguro a todos los participantes en el
reinicio de la préactica de la Paleta Frontdn.
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ANEXO 2: PROTOCOLO DE BIOSEGURIDAD PARA SQUASH

OBJETIVO Y ALCANCE

El objetivo del presente protocolo es proporcionar los procedimientos de sanitarios para
el retorno de la practica del Squash, en medio de la pandemia del COVID-19 a nivel
mundial, definiendo las pautas de aplicacion antes, durante y después de la practica de
la actividad fisica y de esta manera prevenir, contener y mitigar la transmision del virus
de persona a persona.

MEDIDAS A TOMAR

a.

Consideraciones Generales

Durante el periodo de restricciones por la pandemia solo podran ingresar al club
socios titulares, socios familiares y personas con pase temporal. Se restringe el
acceso a invitados.

Por decisién gubernamental, los menores de 14 afios y adultos mayores de 65
no podran ingresar mientras se mantenga la cuarentena focalizada (DS 116-
2020-PCM).

Para ingresar al club se debe tener reservada previamente una cancha de
squash. No se podra llevar acompafiantes, asi estos sean socios.

Se permitira el ingreso solo 15 minutos antes del inicio de la reserva. Asimismo,
se deberé abandonar el club maximo 15 minutos luego de finalizado el turno.
Cualquier incumplimiento a lo establecido sera sancionado disciplinariamente.
La salud de todos es la maxima prioridad en estos momentos por lo que no habra
lugar a excepciones.

Reserva de Cancha

La reserva se hara exclusivamente usando la aplicacion Skedda.

El socio debera reservar la cancha con una anticipacién minima de 24 horas y
méxima de 48.

El socio podra reservar y jugar maximo una hora al dia.

El socio que haga la reserva debe indicar el nombre de la persona con la que
jugara.

No se permite reservar a nombre de otras personas.

El socio que continuamente reserve turnos y no asista, sera sancionado
removiéndosele la posibilidad de futuras reservas.

PROTOCOLO DE SEGURIDAD

a.

Previo antes de iniciar la actividad deportiva

Se debera cumplir con el protocolo sanitario definido al ingreso al club.

18
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Mantenerse con la mascarilla en todo momento y guardar un distanciamiento
social de 2 metros

No darse la mano al saludar.

Las pertenencias de los jugadores deben ubicarse fuera de las canchas y en los
puntos marcados para tal fin (C1 y C2), o en extremos opuestos (C3, C4 y
Makaha)

Limpiarse las manos con alcohol, gel o jabén en los dispensadores cercanos a
las canchas.

Desinfectar raquetas, bola y calzado a utilizar.

No entrar a la cancha con el calzado de la calle, las zapatillas de squash deben
traerse aparte y ponérselas justo antes del ingreso a la cancha.

Se deberd mantener la maxima ventilacion en las areas de squash teniendo el
toldo arriba en todo momento (C1, C2 y Makaha).

Durante la actividad deportiva

Se mantiene el uso obligatorio de una mascarilla o tapabocas. No se permite
jugar solo con protector facial.

Maximo 2 jugadores por cancha.

No se debe usar el vidrio o las paredes para secarse las manos.

Esta prohibido colocar toallas o ropa transpirada en bancas, sillas, mesas o el
perimetro cercano a la cancha, se debera guardar dentro del maletin de cada
jugador o en una bolsa.

Después de la actividad deportiva

Seguir usando una mascarilla y mantener una distancia minima de 2 metros con
las personas del siguiente turno. Se recomienda colocarse una mascarilla nueva
después del partido.

Si hay cambio de ropa humeda por seca esta no se debe exprimir, guardarla
inmediatamente en el maletin.

Despedirse sin darse la mano.

No dejar absolutamente nada, llevarse todos los implementos, ropa, botellas,
etc.

Limpiarse las manos con alcohol, gel o jabén en los dispensadores cercanos a
las canchas.

Se debe abandonar las instalaciones del club maximo a los 15 minutos de
finalizado el turno.

Uso de la aplicacién Skedda
Enviar un correo a squash@clubterrazas.com.pe solicitando el acceso a la

plataforma de reservas
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e Se respondera con un enlace a la aplicacion Skedda donde el socio podra crear
su usuario con los siguientes campos obligatorios:

e Correo electronico

e Nombre y Apellido

e Celular

¢ Organizacién

EMAIL

ramy.ashour@squash.pe

FIRST NAME* LAST NAME~

Ramy Ashour

TELEPHONE ORGANIZATION

I8 (PE) v 920339309 A3837

¢ Una vez validados los datos se habilitara al usuario con el tag Socio Terrazas
con el que podra proceder a reservar las canchas.

¢ Cuando se reserve una cancha se debera incluir el nombre y cédigo de asociado
del segundo jugador en el campo Notes

NOTES

Paul Coll (A3344)

e La version disponible de Skedda no restringe que se pueda reservar mas de un
turno al dia, por lo que se agradecera un uso responsable por parte del socio
gue reserva. El administrador eliminara todas las reservas del socio infractor de
darse el caso.

RESPONSABILIDAD DEL CUMPLIMIENTO

La Comision de Paleta squash confia en el estricto cumplimiento de este protocolo, el
cual proporcionara un ambiente seguro a todos los participantes en el reinicio de la
practica de la Paleta Fronton.
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ANEXO 3: PROTOCOLO DE BIOSEGURIDAD PARA EL SURF

OBJETIVO Y ALCANCE

El Club tiene como finalidad contribuir a elevar la calidad de vida y el desarrollo personal
de sus asociados y familiares mediante el desarrollo de la practica deportiva.

El Ministerio de salud (Minsa) mediante Directiva Sanitaria N°104-MINSA/2020DIGIESP
dispuso el regreso progresivo de la actividad fisica y recreacional que habia quedado
suspendidas desde el inicio del estado de emergencia segun la Resolucion Ministerial
N°350-2020-MINSA.

Con el objetivo de fortalecer la salud fisica y mental de nuestros asociados se inicia el
proceso de reincorporacion progresiva de la actividad fisica y recreativa en espacios
publicos, tal es el caso del surf.

Por tal motivo se brindaran facilidades Unicamente para la entrega y custodia de tablas,
mochilas y cambio de ropa de acuerdo a las disposiciones siguientes.

MEDIDAS A TOMAR

e Este protocolo aplica Unicamente para el servicio de asociados que practican el
deporte del surf 0 natacion a mar abierto.

e El horario de atencién seréa de lunes a domingo de 06:00 Hrs. a 15:00 Hrs.
Solo para el caso de los usuarios que surfean de 6:00 Hrs a 7:00 Hrs deberan
enviar un mail con un dia de anticipacién (hasta las 14:00 Hrs.) al correo
eaguilar@clubterrazas.com.pe o al wasap 942 978 927 solicitando que alisten
su tabla.

e Se permitird el ingreso del asociado a la sede para retirar su tabla, quienes
deberan cumplir con el protocolo de medicion de temperatura, desinfeccion de
calzado y uso de mascarilla. Solo podran ingresar 3 asociados por turno. El
ingreso autorizado y/o entrega o retiro de tablas y longboards sera 1 vez al dia
como maximo por asociado (considerando ingreso a cambiarse, retorno del
mar y salida final). Asimismo, el asociado debera estar en condicion de habil
para acceder a este servicio.

e Cumpliendo con el Decreto Supremo N° 080-2020-PCM se habilitara el ingreso
a la sede playa solamente para asociados menores de 65 afios y mayores de
14 afios con la finalidad de contribuir con la reactivacion de la fase 3 cumpliendo
con todos los protocolos antes mencionados.

¢ No esta permitido el uso de camerinos. Los asociados que lo necesiten pueden
cambiarse en la zona de la Terraza N° 1 o0 en los servicios habilitados de la
Terraza 1. La agilidad del servicio permitird atender a mas asociados en el
siguiente turno. Tiempo maximo de permanencia en el club de 15 minutos.
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El servicio ser4 Unicamente para tablas y longboards. No wetsuits. Los wetsuits
podran ser retirados por Unica vez y sera responsabilidad del asociado llevarselo
como parte de sus implementos personales.

Se brindara custodia de maletines y mochilas, para lo cual el socio debera dejarla
al personal encargado. El Club no asume responsabilidad por las cosas dejadas
en custodia, por tal motivo evitar dejar articulos de valor. No se recibirdn
mochilas/maletines sin la identificacion clara en la misma con el nombre del
asociado.

Las mochilas o maletines seran desinfectadas con agua con cloro por personal
del club, si las dejan deberan ser resistentes a dichos liquidos. Se sugiere llevar
una bolsa plastica transparente para una mejor identificacién y cuidado del
maletin.

Las mascarillas deben ser manipuladas Unicamente por cada usuario,
depositadas en una bolsita plastica y guardadas dentro de sus mochilas o
maletines.

Al retorno del mar el personal entregard los maletines 0o mochiles a cada
asociado. Los que deseen pueden utilizar la ducha de enjuague ubicada en la
terraza del segundo piso al lado de la piscina. Antes de ingresar nuevamente,
deberan colocarse su mascarilla (Que dejaron guardada en sus mochilas /
maletines). Evitar conversaciones entre asociados. Tiempo maximo de 15
minutos por asociado.

La atencion para el control de ingreso y bioseguridad sera de una persona a la
vez, de existir aglomeracion de mas de 1 persona en la puerta de ingreso.
Respetar los circulos de distanciamiento demarcados en el piso. Este control
aplica para todo usuario antes y después de haber estado en el mar.

El asociado solo podra retirar/regresar una sola tabla y longboards, siempre y
cuando se encuentren registradas en el cuarto de tablas.

Vigencia: Este nuevo horario sera vigente a partir del 11 de agosto 2020
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ANEXO 4: LIMPIEZA Y DESINFECCION DE AREAS DE TRABAJO

La limpieza y desinfeccién se debe realizar para evitar la propagacion del virus
COVID-19 y estara a cargo del personal de mantenimiento y limpieza del club.

e Mascarilla quirdrgica

e Guantes de proteccion para limpieza

e Solucion desinfectante (hipoclorito de sodio al 0.1% / amonio cuaternario)
e Pafios para limpiar superficies

e Trapeador para pisos

Segun la RM N°193-2020-MINSA, la desinfeccién de ambientes se debe realizar en
dos pasos:

o Primero: Realizar la limpieza del polvo en el piso y las demas superficies en
hamedo utilizando pafio descartable.

e Segundo: Realizar la desinfeccion con un desinfectante (lejia/amonio
cuaternario) de alto nivel DAN de todas las superficies.

INSUMOS
Agua, hipoclorito de
sedio 0.1% / Amonio

Cuaternario
Agua, hipoclorito de
sedio 0.1% / Amonio

Cuaternario /

Alcohol 70%
Agua, hipoclorito de
sedio 0.1% / Amonio

Cuaternario
Agua, hipoclorito de

LUGAR ENCARGADO FRECEUNCIA

Areas comunes Personal de limpieza Cada 2 horas

Areas de trabajo

- . Cada 2 horas
(oficinas, recepcidn)

Personal de limpieza

Pisos y veredas

. Cada 4 horas
internas y externas

Personal de limpieza

Pagina?23]|43

Servicios higiénicos

Personal de limpieza

Cada 1 hora

sedio 0.1% / Amonio
Cuaternario

Canchas deportivas
(Squash, Fronton

Personal de
mantenimiento de

canchas

Después de cada uso

Agua, Amonio
Cuaternario (mochila
pulverizadora)

Limpieza

La limpieza ser& para todas las areas en mencion, el personal usaré guantes
desechables para limpiar y desinfectar.

e Limpieza de las superficies con agua y jabon, y luego uso de desinfectante.
e Limpiar con aguay jabdn reduce la cantidad de gérmenes, suciedad e impurezas
sobre la superficie. La desinfeccién mata los gérmenes en las superficies.
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Las superficies de contacto frecuente incluyen: Mesas, manijas de las puertas,
interruptores de luz, mesones, manijas, escritorios, teléfonos, teclados, inodoros,
grifos, lavabos, implementos deportivos.
Limpieza de manera rutinaria las superficies que se tocan con frecuencia.
o Podria ser necesario limpiar y desinfectar con mayor frecuencia segun el
nivel de uso.
o Las superficies y los objetos en espacios publicos deben limpiarse y
desinfectarse antes de cada uso.

Desinfeccién

Los procesos de desinfeccién seran usando como desinfectante al hipoclorito de
sodio 0.1% (20 ml de hipoclorito de sodio al 5% en 980ml de agua) y/o Amonio
cuaternario para complementar el proceso de limpieza.

Cada ambiente de trabajo (oficinas, recepcion areas comunes, canchas de
tennis) se desinfectaran antes y después de su uso.

Superficies y areas de transito seran desinfectados con hipoclorito de Sodio
0.1% y/o amonio cuaternario complementados con otros insumos secundarios.
En las oficinas administrativas y deportivas para la desinfeccion de mobiliarios,
equipos tecnoldgicos, celulares, mouse, etc., se utilizara alcohol al 70%.

Cada éarea de trabajo contara con un registro de desinfeccion para verificar
cumplimiento.

Se verificara el stock permanente de materiales e insumos para esta actividad.
En el caso de las canchas de tennis antes de su uso el personal de
mantenimiento de canchas se equipara con una mochila pulverizadora para
rosear sobre las areas de juego: red, conos, canastas, pelotas, raguetas y
bancas.

Todo elemento usado en la practica deportiva estara totalmente desinfectado.
Las academias y clases que se brinden se alinearan a los protocolos de limpieza
y desinfeccion para prevenir el COVID-19.

Oficinas administrativas de soporte

A diario y en rutinas determinadas se realizard la desinfeccibn de estos
ambientes utilizando hipoclorito de Sodio al 0.1% (20 ml de hipoclorito de sodio
al 5% en 980ml de agua), de todas las superficies de contacto dentro de oficinas
como por ejemplo mobiliario, escritorios, sillas, equipos, utiles de oficina.

Se realizara la desinfeccion del piso de las oficinas utilizando hipoclorito de Sodio
al 0.1%

Para asegurar una correcta desinfeccion, se debera realizar de 3 a 5 minutos,
pasa un pafio o toallas desechables con desinfectante dispuesta solo para esta
limpieza, humedece el pafio con alcohol isopropilico al 70% o liquido
desinfectante también puede ser agua jabonosa y realiza la limpieza manual de
la superficie de trabajo. Asi mismo pasar el pafio por las superficies de teléfono,
teclado, mouse y pantalla de computador, entre otros materiales y/o equipos de
uso administrativo.
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Se repetir4 este procedimiento cada 4 horas para garantizar la limpieza del area
de trabajo.

Durante el tiempo que se permanezca en la oficina se lavaran continuamente las
manos con agua y jabon. Cada 30 minutos realiza una pausa para aplicar gel
desinfectante en tus manos, este no es un método que reemplace el lavado de
las manos con agua y jabdn, pero si complementa la rutina de prevencién en
caso de que no se puedas ir a lavar las manos con agua y jabon continuamente.

Servicios Higiénicos y Camerinos

Barrido y trapeado de piso, limpieza y desinfeccion de Bancas y percheros de
madera

Limpieza y desinfeccién de Mddulo de atencién y estante guarda maletines
Limpieza, mantenimiento y desinfeccion de Inodoros, urinarios y duchas
Limpieza y desinfeccién de espejos y vidrios

Limpieza y desinfeccién del Dispensador de agua, cambio de agua del botell6n,
la desinfeccion del equipo sera cada 20 minutos

Recarga de PH, papel toalla, jabén liquido en todos los dispensadores del
camarin

Después del uso de inodoros o duchas el personal de mantenimiento ingresara
a realizar la desinfeccion del &rea usada de forma inmediata

Desinfeccion de pisos, lavaderos, griferias, modulo de atencién

Desinfeccién de maletines al recibirlos y entregarlos

Desinfeccion de llaves en custodia de casilleros al recibirlos y entregarlos
Evacuacion de residuos sdlidos al contenedor exterior, desinfeccion de tachos
de basura

Areas comunes

Barrido y desinfeccion del piso usando agua y lejia.

Se desinfectara las mesas, sillas, mobiliario, etc.

La limpieza sera antes y después del uso del ambiente.

Se dispondra también la limpieza y desinfeccion del servicio higiénico
correspondiente.

Piscina

Aspirado y tratado de piscina, incluye medicion de cloro y PH.

Mantenimiento y desinfecciébn de zona de piscina y terraza (pisos, vidrios y
barandas).

Mantenimiento y desinfeccion de tarimas, colchonetas, sombrillas, mesas
auxiliares, mesas grandes y sillas.

Mantenimiento y desinfeccién de gimnasio, este trabajo se realizara al inicio del
dia y cada vez que sea usado (desinfeccion de mancuernas, trotadora, maquina
multifuncional, etc.).
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o Después de culminar las labores basicas, el encargado del area realizara las
siguientes labores:

e Limpiezay Desinfeccion de SSHH de la zona

¢ Desinfeccién de pasamanos, pisos, duchas, griferias, etc. (Cada 20 minutos)

e Desinfeccién permanente de todo el mobiliario (tarimas, colchonetas, mesas
auxiliares, eliminacion de residuos al contenedor exterior y desinfeccion de
tachos.

e Aplicacién de Hipoclorito de sodio a la piscina y recirculaciéon del agua.

Canchas de Squash (ingresos, barandas)

e Barrido y desinfeccion de canchas, incluyendo los asientos.

e Limpieza y desinfecciébn de dispensadores de agua, Cambio de agua de
botellones

¢ Limpieza y mantenimiento de Hall de ingreso, incluye desinfeccién de bebedero
cada 15minutos.

e Desinfeccion total de las canchas.

e Limpieza y desinfeccion de SSHH, proveer de papel higiénico, papel Toalla,
jabén liquido.

e Desinfeccion de dispensadores de bebidas y golosinas (de forma permanente).

Eliminacion de residuos al contenedor exterior y desinfeccion de tachos.

Gimnasio

e Se hara énfasis usando hipoclorito de sodio como agente desinfectante para la
desinfeccién de las maquinas, superficies de contacto (pesas, barras, manijas,
equipos en general).

o Antesy después de cada uso, el gimnasio debera ser desinfectado.

e Se dispondra un tacho para la segregacion de residuos biocontaminados.

Comedor

e Se desinfectara primero el piso utilizando hipoclorito de sodio y agua en solucion.

e La desinfeccién de todo el mobiliario de la cocina se realizara antes y después
del uso del comedor.

e Se precisara la desinfeccién de puntos criticos barandas, mesas, sillas, etc.

Areas comunes

Se procede al trabajo de limpieza de manera muy prolija, tomando en cuenta la limpieza
y desinfeccion de muebles y luego de baldea y se desinfecta todo el piso, utilizando
hipoclorito de sodio al 0.1% y el producto My M que limpia y desinfecta como productos
complementarios
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Almacén

Utilizar hipoclorito de sodio al 0.1% para desinfeccion de pisos y zonas de agarre

(manijas, perillas, estantes, etc.)

Para la desinfeccion de algun equipo electrénico se utilizar4 una solucion de

alcohol al 70% usando una franela.

La frecuencia de desinfeccién del ambiente sera cada 4 horas y se coordinara
con el Supervisor de Mantenimiento para garantizar la disponibilidad de
utensilios para los procesos de limpieza y desinfeccion.
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ANEXO 5: REGISTRO DE TEMPERATURA

@ CLUB TENNIZ LAS TERRAZAZ DE MIRAFLORES

Fagna: 1de 1
Facha de Revizion:
Jurio 2020

REGISTRO DE TEMPERATURA CORPORAL
PREVENCION DE LA PROPAGACION DEL CORONAVIRUS (COVID-13)
Dacreto de Urgencia N° 025-2020 - Resol. Ministerial N° 055-2020-TR

Etatcrado por, Revtzado por Aprobade por
Frevencenists 3TOMA Ja%s ge Recursos Hu=ancs y SDOMA Comis o= Segurdad y Saud en ol Trabao
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ANEXO 6: FICHA DE SINTOMATOLOGIA COVID-19

He recibido explicacién del objetivo de esta evaluacion y me comprometo a responder con la verdad.

Nombre Completo: Fecha:

Edad:

Fecha de Nacimiento: DNI: Cargo:

Area:

N° celular y contacto de casa: Empresa/Institucion:

Domicilio:

Responda Sl o No seguin corresponda.
*Considerar los sintomas en los ultimos 14 dias.

Pregunta

Si

NO

Informacion
complementaria

¢Ha tenido temperatura 238 °C? (recomendado reportar T° 2 37.5°C)

¢Ha tenido malestar general (dolor de cabeza, dolor muscular, cansancio)?

¢Ha tenido dolor de garganta?

¢Ha tenido sintomas de goteo nasal?

¢Ha tenido tos seca?

¢Ha tenido expectoracion o flema amarilla o verdosa?

¢Ha tenido pérdida del sentido del gusto?

¢Ha tenido pérdida del sentido del olfato?

¢Ha tenido dolor abdominal, ndusea o diarrea?

¢Ha tenido problemas respiratorios o dificultad para respirar?

¢Ha tenido dolor de pecho?

¢Ha tenido coloracion azul en los labios?

¢Ha tenido desorientacion o confusion?

¢Ha tenido contacto con personas que presenten sintomas relacionados a COVID19 y/o
los mencionados en las lineas superiores o casos confirmados? Incluir detalles en
informacién complementaria.

¢Usted convive con algin personal de salud? (indicar parentesco, lugar y area de trabajo,
cargo)

¢Usted estd tomando alguna medicacidn? (detallar cual o cudles):

¢Usted ha visitado algun establecimiento de salud?

Tiene enfermedades crénicas y/o antecedentes (como por ejemplo Hipertension Arterial,
Diabetes Mellitus, Enfermedad Pulmonar Obstructivo crdnica, Insuficiencia de algun
drgano, cancer, VIH, otros).

Si la respuesta es positiva,

contacte al personal
salud del club.

de

Todos los datos expresados en esta encuesta constituyen declaracion jurada de mi parte. He sido
informado que al omitir o falsear informacion (Art. 428 del Cédigo Penal) puedo perjudicar la salud de
mis compaiieros y la del suscrito, considerandose delito contra la salud publica (Art. 289 y 292 del

Caédigo Penal) asumiendo las consecuencias.

Firma del trabajador:
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ANEXO 7: PROTOCOLO DE ACCION FRENTE A CASO SOSPECHOSO

1.

Identificacion de Sintomatologia COVID-19

Se tendra especial cuidado a los trabajadores que presenten la siguiente
sintomatologia, en general, no debe tomarse como un listado absoluto los
principales sintomas son:

Secrecion y goteo nasal

Tos

Fatiga

Coloracion azul de los labios

Dolor de garganta y cabeza

Fiebre (temperatura mayor a 37.5° por mas de dos dias)
Escalofrios y malestar general

Disnea-dificultad para respirar

2. Desarrollo

Se considera dentro del grupo de caso sospechoso a todo colaborador,
contratista, visitante que presente los sintomas de tos y fiebre (mayor a
37.5 °C).

Al detectarse el caso, el personal de seguridad deberd comunicar a la
Enfermera de la sede para que se apersone.

La Enfermera de la sede aplicara la Ficha de Sintomatologia COVID-19
al caso sospechoso, brindard orientacién y comunicard a Recursos
Humanos que el personal sera puesto en aislamiento domiciliario.

La Enfermera entregara la Ficha de Sintomatologia COVID-19 a
Recursos Humanos y este comunicara al Médico Ocupacional para que
haga la evaluacién del caso.

Se dispondra su aislamiento, no podra ingresar al club y la Enfermera
tomara sus datos.

El 4rea de Recursos Humanos a través de la Trabajadora Social y el
Médico Ocupacional realizaran el seguimiento al caso sospechoso.

Se le consultara al trabajador sobre los antecedentes de sus malestares
y otros datos sugerentes a través del Médico Ocupacional y Trabajadora
Social.

Recursos Humanos identificara a los posibles contactos en el club de la
persona sospechosa, el Médico Ocupacional hara la evaluacion y
determinara si pasan a una cuarentena.

El Médico Ocupacional dispondra la aplicacién de la prueba de descarte
de COVID-19 y si la persona estara en cuarentena, de igual forma a los
posibles contactos en el club.

El area de Recursos Humanos debera identificar los contactos en casa
y comunicar a las autoridades sanitarias y de salud los casos
sospechosos en casa.
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Si el resultado de su despistaje es POSITIVO, debera acudir a su centro
de Atencién ESSALUD o MINSA y seguir las indicaciones de la
institucion.

El Médico Ocupacional y/o Trabajadora Social supervisaran la evolucién
del colaborador y su posterior reincorporacion con el alta respectiva
otorgada por el establecimiento de salud. Teniendo el alta médica se
dispondrd retorno a labores priorizando el trabajo remoto.

Si el resultado del despistaje es NEGATIVO debera presentar una copia
del mismo a su jefe inmediato, al a&rea de Recursos Humanos y al Médico
Ocupacional. Este ultimo hara la evaluacion del caso y determinara su
reincorporacion.

Antes de retomar la labor deber4d comunicarse con su superior
inmediato.

Se le realizara una capacitacién sobre los protocolos de prevencion y
bioseguridad.

3. Contratistas y Concesionarios

Se comunicard con el supervisor de los trabajos de la
contratista/concesionarios y el area de seguridad y salud ocupacional de
la contratista/concesionaria para la activacion de sus protocolos
respectivos.

La Enfermera le aplicard la Ficha de Sintomatologia COVID-19 a la
persona sospechosa.

Esta ficha serd entregada al representante de seguridad, salud
ocupacional de la contratista/concesionaria.

Para el regreso a labores dentro del club de la persona sospechosa
perteneciente a la contratista/concesionaria, deberan entregar la
documentaciéon y la evidencia respectiva del cumplimiento de su
respectivo protocolo.

Cuando se confirme un caso, se debe notificar de manera inmediata al
Centro Nacional de Epidemiologia Prevencion y control de enfermedades
(CDC PERU) a través del aplicativo especial de la Vigilancia de COVID-19.

4. Caso sospechoso en lajornada laboral

Si un colaborador presenta sintomas en la jornada laboral, debera
dirigirse al topico de la sede.

La Enfermera haciendo uso de sus EPP procedera a evaluar al
trabajador y le aplicaréa la Ficha de Sintomatologia COVID-19.
Comunicara a Recursos Humanos y este ultimo dispondra la evacuacion
del caso sospechoso a casa.

Se comunicard al Médico Ocupacional quien determinara si se le aplica
la prueba de descarte de COVID-19.
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ANEXO 8: PROCEDIMIENTO DE LAVADO Y DESINFECCION DE

MANOS
DISPOSICIONES GENERALES

El lavado y desinfeccion de manos se efectuar4 de forma obligatoria por todos los
trabajadores, contratistas en general en las siguientes oportunidades.

e Antes de ingresar a las instalaciones

o Antes de ingresar y al salir de cualquier &rea distinta a la ubicacién habitual del
puesto de trabajo.

e Luego de manipular cualquier objeto, documento o vehiculo.

e Luego de transitar por areas de alto transito, escaleras, contacto con paredes o
barandas y/o uso de ascensores.

e Al usar los servicios higiénicos.

e Antes de ingresar al comedor u otras areas comunes y al momento de retirarse
del espacio.

e Luego de haber tenido contacto fisico directo con cualquier persona ajena a la
institucion.

e Antes de salir de las instalaciones.

e Cuando se considere necesario.

Adicionalmente se difundird informacion relevante sobre el adecuado lavado y
desinfeccion de las manos a los trabajadores, asi como afiches preventivos:

e Lavado de manos
e Desinfeccién de manos

UBICACION DE LAVABOS Y DISPENSADORES DE ALCOHOL

SEDE CANTIDAD EQUIPO UBICACION

1 LAVABO e Ingresos del club

e Oficinas

e Gimnasio

MAKAHA e Servicios higiénicos

e Camerinos,

20 DISPENSADOR vestuarios

e Ambientes
deportivos

e Areas comunes

e Almacén
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* Cada lavabo y dispensador desinfectante contara con un instructivo de correcto lavado
de manos y correcta desinfeccion de manos segun corresponda.

SENALETICA PARA LAVADO Y DESINFECCION DE MANOS

COMO LAVARSE LAS
MANOS CORRECTAMENTE

(0]

&

Humedezca sus manos con Enjabone sus manos con el Comenzar frotando las
abundante agua. grifo cerrado. palmas de las manos.

6\\_

G (e

Intercale los dedos y frote por la Contintie con los dedos intercalados Comenzar frotando las
palmay el anverso de la mano y limpie los espacios entre si. palmas de las manos.

o o
%) i

Tome el dedo “pulgar” como en Limpie las yemas de los dedos Enjuague sus manos con
la figura para limpiar la zona de frotando contra la palma de la abundante agua.
agarre de la mano. mano.

19

Seque las manos con una toalla Cierre el grifo con una toalla Sus manos son seguras.
deshechable o con aire caliente. deshechable.

RN . -,

Fuente: W {4 ;;y,Organlzaqon
'3

2

S Mundial de la Salud
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COMO DESINFECTARSE
LAS MANOS

Deposite en la palma de la mano una dosis de producto suficiente Frétese las palmas de las
para cubrir todas las superficies. manos entre si;

& o

W )

Frotese la palma de la mano derecha Frotese las palmas de las manos Frotese el dorso de los dedos de
contra el dorso de la mano izquierda entre si, con los dedos entrelazados;  una mano con la palma de la mano
entrelazando los dedos y viceversa; opuesta, agarrandose los dedos;

Frétese con un movimiento de rotacion  Frotese la punta de los dedos de la mano Una vez secas, sus manos
el pulgar izquierdo, atrapandolo con la . derecha contra la palma de la mano son seguras.
palma de la mano derecha y viceversa, izquierda, haciendo un movimientos de

rotacion y viceversa

7N o s
Fuente: t}”@f@\‘) Organizacion
"eme B Mundial de la Salud
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ANEXO 9: PLAN DE SENSIBILIZACION Y CAPACITACIONES
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ANEXO 10: PROTOCOLO DE MEDIDAS PREVENTIVAS

Para la realizacion de las diferentes actividades de acondicionamiento, mantenimiento
y refaccién de las instalaciones del club se tendradn en cuanta las siguientes medidas
estipuladas para nuestros trabajadores, contratistas y concesionarios que realicen
labores en el club

Ingreso al Club

El ingreso al club sera por la puerta principal portando su mascarilla seguiran los
controles en el siguiente orden:

Primero pasaran el control de temperatura para cual un colaborador de
seguridad debidamente instruido tomara la prueba con un termémetro infrarrojo.
Luego pasaran a un felpudo con soluciéon desinfectante para desinfectar el
calzado de las personas que ingresen.

Se lavaran y desinfectaran las manos para lo cual tendran un lavadero portatil y
un dispensador de gel desinfectante.

Una vez pasado estos controles se dispondra su ingreso a los ambientes del
club.

Se registrara la temperatura de los colaboradores en un formato.

Instalaciones del club

En todos los ambientes del club se cumplira estrictamente el distanciamiento
social de 1.50 metros y se garantizara el 50% del aforo total.

Labores de soporte administrativo seran redistribuidas y se mantendra el
distanciamiento social, asi como la aplicacién de trabajo remoto para garantizar
la presencia de la minima cantidad necesaria de personal

Todas las instalaciones del club deberan ser desinfectadas previamente al
retorno de labores por una empresa certificada y autorizada por el MINSA.
Ademas, la desinfeccion se realizard cada 15 dias calendarios.

Todas las instalaciones estardn debidamente ventiladas, se garantizar4 una
adecuada circulacion del aire sobre todo en las oficinas administrativas.

Todo ambiente del club contara con dispensadores de alcohol gel desinfectante
al ingreso para desinfectar manos y una alfombra con solucién desinfectante
para los calzados. (Se colocara un trapo con desinfectante el cual sera cambiado
cada 30 minutos a una 1 hora durante la jornada laboral).

Disponer la desinfeccion con hipoclorito de Sodio al 0.1% (20 ml de hipoclorito
de sodio al 5% en 980ml de agua), de todas las superficies de contacto dentro
del club, diariamente (oficinas, servicios higiénicos, camerinos, gimnasios, areas
comunes, asi como mobiliarios, equipos barandas, manijas, mesas, etc.)

Los servicios higiénicos deberan estar equipados con dispensadores de jabon
liquido, gel desinfectante y toallas de papel, para el uso de los trabajadores,
asociados, visitantes.
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Sélo podra ingresar una persona a los servicios higiénicos, el resto debera
esperar respetando la distancia minima de 1.50 metros.

Se implementaran instructivos informativos en los servicios higiénicos sobre el
lavado de manos.

Se mantendrd restringido el uso de las saunas, gimnasio, camerinos, vestuarios
y duchas por temas de sanidad al ser &reas de potenciales contagios.

Esta restringido el uso de dispensadores y surtidores de agua. Se pedira tanto a
los trabajadores del club traer su propia bebida en su botella.

Los aforos de cada ambiente seran controlados a fin de evitar aglomeraciones.
En todo momento y actividad dentro de las instalaciones del club se debera
respetar el distanciamiento social de 1.50 metros.

Se implementaran tachos de segregacion de residuos sélidos peligrosos (para
segregar EPPs biocontaminados como mascarillas y guantes) de color rojo, se
instalaran en lugares estratégicos.

Medidas colectivas para uso de comedor

Al retorno a las labores dentro del club no se contara con el servicio de venta de menu
en el comedor de trabajadores, se contemplara un protocolo para reactivar este servicio
en una siguiente etapa de nuestras medidas de prevencion y bioseguridad frente al
COVID-19. Se disponen las siguientes medidas a seguir:

El aforo del comedor estara sujeto a disposiciones de la Gerencia General.

Los trabajadores deberan traer su refrigerio, rotularan su taper y lo guardaran en
el refrigerador del comedor. Evitar traer alimentos sueltos.

Evitar superponer tapers.

Se colocara una bandeja con una franela para desinfectar superficies.

El personal debera coordinar los horarios para tomar su refrigerio teniendo en
cuenta que se dispondra de 30 minutos para su refrigerio y solamente estara una
persona por cada mesa del comedor.

Se instalara un dispensador de gel desinfectante en el ingreso del comedor para
uso de trabajadores y usuarios del comedor.

Se implementara un felpudo con solucion desinfectante al ingreso del comedor.
Todos los colaboradores ingresaran al comedor con sus EPPs: mascarilla.

Solo ingresara una persona la cudl retirara su refrigerio del refrigerador o frigobar
y tomara asiento en una mesa. Seguidamente ingresara el siguiente trabajador
y repetird el mismo proceso. El resto de personas esperaran en el ingreso
respetando la distancia de 1.50 metros.

La persona encargada realizara la limpieza y desinfeccion del comedor antes de
que ingrese el siguiente grupo de trabajadores al local.

Ningun trabajador deberd ingresar si no a echo la limpieza y desinfeccion del
comedor.
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Limpiar con asiduidad las zonas susceptibles de ser agarradas o usadas con
frecuencia como mesas, sillas, cubiertos, platos, etc.

Mantener las distancias, minimizar el contacto fisico y lavarse las manos con
aguay jabon de forma frecuente.

Se deberd mantener los tachos de residuos organicos limpios, rotulados y con
su tapa.

Medidas para uso de servicios higiénicos

El aforo de los servicios higiénicos sera reducido a s6lo una persona dentro.

Se dispondra en todo momento de la adecuada cantidad de jabon liquido, papel
toalla y dispensadores de alcohol gel en el ingreso de los servicios higiénicos.
Los servicios higiénicos contaran con instructivos y afiches con informacion
sobre e correcto lavado y desinfeccion de manos segun protocolos del Minsa y
la OMS.

Las personas esperaran afuera de los servicios higiénicos respetando el
distanciamiento social de 1. 50 metros.

Se mantendra una constante desinfeccion de los servicios higiénicos por parte
del personal de mantenimiento con los insumos correspondientes.

Medidas para convivencia en el lugar de trabajo

Evitar reuniones presenciales, priorizar el uso del Skype y Zoom empresarial.
Los jefes y encargados de areas deberan hacer la distribucion de su personal
para que asistan al centro de labores de forma parcial, deberan evaluar la
posibilidad de desarrollar trabajo remoto, ademas deberan tener en cuenta a la
poblacion mas vulnerable.

Para el caso de contactos presenciales (reuniones), evitar los saludos con el
contacto facial y apretén de manos, incrementar los cuidados de higienizacion,
en particular la desinfeccién de las manos y otras medidas que, mientras tanto,
sean divulgadas por la institucion y/o la OMS.

Adoptar medidas de etiqueta respiratoria: cubrirse la nariz y boca cuando
estornude o tosa (con pafiuelo desechable o con el brazo, pero nunca con las
manos) y tirar el pafiuelo para la basura.

Lavarse correctamente las manos con agua y jabén por 20 segundos.

Lavarse las manos antes de tocarse los 0jos, nariz o boca.

Evite la automedicacion.

Se realizara un seguimiento a los trabajadores que presenten sintomas de resfrio
0 que no aprueben los controles establecidos (termdmetro).
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Medidas de protecciéon personal

A continuacion, se describen los EPP a usar:

Al retorno a labores, los trabajadores deberan ingresar con la mascarilla
quirdrgica puesta desde el inicio hasta el final de la jornada laboral,
adicionalmente en el ingreso se les entregard una cofia, por medidas de
prevencidn se extendera su uso hasta un lapso que determinen las autoridades
sanitarias y de gobierno.
Ningun contratista o concesionario ingresara a las instalaciones del club sin
portar su mascarilla quirdrgica.
En caso el personal del club requiera el cambio de mascarilla debera comunicar
al Prevencionista SSOMA y al encargado de almacén para el cambio de
mascarilla, y se llenard el “Registro de entrega de equipo de proteccion

personal’.

EQUIPO DE PROTECCION PERSONAL PARA PARA PUESTOS DE TRABAJO CON RIESGO DE
EXPOSICION A COVID-19, SEGUN NIVEL DE RIESGO
i Guantes
Nivel de . Respirador Traje para | Bota para
Riesgo de Mascarilla Careta Gafas de para ., L,
Quirdrei N95 facial teccis teccis protecciéon | proteccion
uirdrgica acia roteccion roteccion
puesto de & quirdrgico P P o bildgica bioldgica
trabajo bioldgica
— | ]
.é‘_f ? T Y \
0] 0] (0] (0] 0 0]
Riesgo Alto
de 0] 0] (0] 0] 0]
Exposicion
Riesgo O (Para O (Para O (Para
Id I d
Mediano de (o] C pferSC).na € personfal € personal de
L limpieza 'y recepciony limpieza)
Exposicion seguridad) seguridad P
Riesgo Bajo
de 0] C C C
Exposicion
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ANEXO 11: VIGILANCIA DE LA SALUD DEL TRABAJADOR
Se debe mantendréa la vigilancia de salud de los trabajadores durante el Estado de
Emergencia Sanitaria Nacional, para la cual se deberé tener en cuenta lo siguiente:

La vigilancia de la salud de los trabajadores es una actividad necesaria ante el
riesgo de exposicion al COVID-19 y se realiza de forma permanente durante el
tiempo que establezca el Ministerio de Salud.

Se les realizard la medicion de la temperatura corporal al ingreso y a la salida de
las instalaciones del club.

El empleador por medio del profesional de la salud es el responsable del
seguimiento de cada trabajador que presente temperatura mayor a 37.5°C.

Se indicarda la evaluacién médica de sintomas de la COVID-19 a todo trabajador
gue presente temperatura mayor a 38°C o0 con sintomas respiratorios; debera
retornar a su domicilio para realizar el aislamiento domiciliario.

El Médico Ocupacional y la enfermera continuaran con la vigilancia médico
ocupacional a los trabajadores que realicen labor remota o presencial, incidiendo
en los factores de riesgo ergonomicos (jornadas de trabajo, posturas
prolongadas, movimientos repetitivos y otros), psicosocial (condiciones de
empleo, carga mental, carga de trabajo, doble presencia y otros), u otros, que se
generen como consecuencia de trabajar en el contexto de la Pandemia COVID-
19; de ser necesario se estableceran las medidas preventivas y correctivas que
correspondan, segun lo determina el Prevencionista SSOMA.

Frente a los riesgos ergondémicos se procedera con las campafas y pausas
activas por espacio de 5 minutos cada 1 hora, para el personal de mantenimiento
se realizara capacitacion en manejo manual de cargas.

Frente a los riesgos psicosociales se trabajard con el médico ocupacional
realizar charlas y una campafia de salud mental.

Se prestara particular atencién a la proteccion de los trabajadores que tengan
alguna discapacidad mientras realicen el trabajo remoto y en su reincorporaciéon
al trabajo presencial en el club.

En caso de presentarse casos positivos en una de las sedes, se comunicara de
forma inmediata al Médico Ocupacional/Enfermera, Prevencionista SSOMA y
Gerente General para que proceda a disponer la suspension inmediata de
labores.

El club cuenta con usuario en el SISCOVID-19 y realizara el registro de pruebas
COVID-19 que se realicen en las instalaciones del club por parte del profesional
de la salud.
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ANEXO 12: DISPOSICIONES PARA CONTRATISTAS, CONCESIONARIOS,

OBJETIVO

TERCEROS Y VISITANTES

Establecer las medidas de prevencidon y requisitos para las actividades de las
contratistas y concesionarios dentro de las instalaciones del Club Tennis las Terrazas
Miraflores durante la pandemia del COVID-19.

DESARROLLO

a. Requisitos

Los contratistas y las concesionarias deberan presentar a la Jefatura
de Infraestructura y Obras (sélo contratistas), Gerente General y
Prevencionista SSOMA las Medidas de Prevencion que adoptaran para
el desarrollo de sus actividades en el club y una copia del “Plan para la
Vigilancia, Prevencion y Control de COVID-19 en el trabajo”, de
acuerdo a los lineamientos dictados por su sector; que ha debido ser
presentado, aprobado y registrado en el SICOVID-19.

Cada trabajador de la contratistas y concesionario debera presentar al
ingreso del club una Declaracién Jurada la cual debera contener la
siguiente informacion:

O

Sintomas: No tener los sintomas de fiebre, malestar
general, congestion nasal, estornudos, debilidad
corporal, tos, dolor de garganta, nauseas, vomito,
dificultad respiratoria; y de tenerlos, identificarlos.

Contacto: No haber tenido contacto con un paciente
sospechoso o declarado con COVID-19; y de haberlo
tenido, se especifica la fecha;

Viajes al exterior: No haber realizado o haber estado en
contacto con alguien que haya viajado al exterior y, de
haberlo hecho o tenido contacto, acreditar la cuarentena
de 14 dias posterior al retorno al pais.

No pertenecer al grupo de riesgo COVID-19: personas
con enfermedades croénicas; hipertension arterial,
diabetes, enfermedades cardiovasculares, pulmonares
cronicas, haber padecido cancer, inmunodeficiencias,
embarazadas, mayores de 65 afios.

e Los contratistas y concesionarios deberan entregar una némina
con las personas que van desarrollar labores y los datos de
contacto del responsable de la contratista o concesionario y el
contacto del encargado del servicio de seguridad y salud en el
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trabajo de ser el caso. Esta nébmina serd entregada en la
recepcion del club al personal de seguridad.

Los representantes legales de las contratistas y concesionarios
deberan entregar una Declaracion Jurada a la Gerencia General
del Club comprometiéndose a realizar pruebas de descarte de
COVID-19 a sus trabajadores ni bien se cuente con la
disponibilidad de pruebas.

Las contratistas y concesionarios deberan disponer los recursos
para la implementacion de sus Medidas de Prevencién y sus
planes de accion.

b. Ingreso de contratistas y concesionarios

Todo trabajador de las contratistas y concesionarias deberan
ingresar con una mascarilla puesta.

Se les medira la temperatura en la puerta de ingreso

Se desinfectaran el calzado pasando por un felpudo que contara
con una solucion desinfectante.

El personal de seguridad les brindara un gel desinfectante para
las manos.

c. Ingreso de materiales e insumos

Las contratistas y concesionarias deberan disponer los recursos
e implementar un sistema de desinfeccidon para sus insumos
(alimentos, productos embolsados, etc.) y en el caso de
contratistas deberan desinfectar sus herramientas, materiales,
equipos que ingresen al club.

Solo se permitira el ingreso de insumos, materiales, herramientas
y equipos en el siguiente horario 7:30 am a 9:30 am

Los horarios para retirar desmonte o residuos de las contratistas
se coordinaran con el personal de seguridad.

En el caso de la Sede Principal se habilitara la puerta de Mic 28
de Julio para el ingreso de materiales y herramientas.

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

e Personal de la contratista 0 concesionario que presente algin sintoma no podréa
ingresar al club y se le comunicara al responsable o encargado de la actividad
para que activen su protocolo respectivo.

e Las contratistas y concesionarias solo podran transitar por las areas
determinadas para sus actividades, esta prohibido transitar libremente por areas
no permitidas dentro del club.
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Deberan delimitar los accesos a sus respectivas areas de trabajo.

Cada contratista y concesionario sera responsable de la gestion y disposicion de
los residuos soélidos generados por su actividad.

En todo momento deberdn cumplir las medidas estipuladas en sus respectivos
planes, el incumplimiento de alguna medida de prevencién sera motivo de
suspender su actividad.

El Club Tennis las Terrazas no se hace responsable por la pérdida o deterioro
de alguna herramienta, material, insumo, etc.

No estar4 habilitado el comedor del club por lo que cada contratista o
concesionario debera coordinar el ingreso de sus refrigerios en el siguiente
horario: 12:00 pm a 2:00 pm.
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